ZARZADZENIE NR 69/2014
BURMISTZA KAMIENNEJ GORY
z dnia 25 marca 2014 r.

W sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Komisji Konkursowej oceniajgcej oferty na
realizacje zadan publicznych ogtoszonych w otwartym konkursie ofert na 2014 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.
U.z 2013 r. poz. 594) oraz Uchwaty NR XXXVI1/231/13 Rady Miejskiej w Kamiennej Gorze z dnia 13
listopada 2013 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspétpracy Gminy Miejskiej Kamienna Géra z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2014”, zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Wprowadza sig Regulamin w celu okreélenia trybu i zasad pracy Komisji.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.

3. Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku iego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy Komisji.

4. Dla uznania waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej
cztonkdw.

5. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem zapoznajg sie z
wykazem zfozonych ofert, sktadaja oswiadczenia, ktérych wzory stanowig zafgcznik nr 1
i nr 2 do niniejszego Regulaminu.

6. Ztytutu pracy w Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

§2.

1. Komisja dokonuje oceny ofert zadar wyodrebnionych w ogloszeniu o konkursie.

Komisja konkursowa ocenia oferty na realizacje zadar publicznych oddzielnie dia kazdego
zadania.

3. Kazda oferta jest oceniana pod wzgledem formalnym, zgodnie z kartg oceny formainej,
stanowigcej zatgcznik nr 3 do Regulaminu. Oferty nie spetniajace wymogéw formalnych sg
odrzucane.

4. Kazda oferta jest oceniana pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z karta oceny
merytorycznej, stanowigcej zatacznik nr 4 do Regulaminu.

5. Oceng korficowg danej oferty stanowi wyrazona w procentach otrzymana suma punktéw
wystawionych przez cztonkéw Komisji Konkursowej w stosunku do maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania.

6. Komisja konkursowa porzadkuje oferty, tworzy liste wedtug uzyskanych wartosci
procentowych - od najwyzszych do najnizszych.

7. Uzyskanie mniej niz 50% mozliwych do uzyskania punktow nie kwalifikuje oferty do dalszego
rozpatrzenia.

8. Z prac Komisji sporzadza sie Protokdt, ktéry podpisuje Przewodniczacy i wszyscy cztonkowie
Komisiji.

§3.

Komisja Konkursowa po zakoriczeniu prac, przekazuje Burmistrzowi Protokét z obrad Komisji wraz z
listg wynikéw konkursu.




§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie dniem podjecia.




Zatacznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
oceniajacej oferty na realizacjg zadan publicznych
ogfoszonych w otwartym konkursie ofert na 2014 r.

OSWIADCZENIE

Ja ........ nizej podpisany/a, oéwiadczam, ze nie pozostaje w takim
stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktéry moze

budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnoéci podczas oceniania ofert.

Kamienna Gora, dniad......o s
podpis sktadajgcego oswiadczenie

Zatacznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
oceniajacej oferty na realizacjg zadan publicznych
ogtoszonych w otwartym konkursie ofert na 2014 r.

OSWIADCZENIE

O¢wiadczam, ze znane sa mi przepisy/a o ochronie danych osobowych i zobowiazuijg sig do
przestrzegania ich postanowier oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ktorych
miatem(am) dostep w zwigzku z pracami Komisji Konkursowe;j.

Kamienna Gora, dnid ...
podpis sktadajqcego oswiadczenie



Zatacznik nr 3

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
oceniajacej oferty na realizacje zadarn publicznych
ogtoszonych w otwartym konkursie ofert na 2014 r.

KARTA FORMALNEJ OCENY WNIOSKU

Whnioskodawca:

Lp
Elementy podlegajace ocenie

Spetnienie
wymogow
formalnych
tak (+), nie (-)

1 [ Status podmiotu skfadajacego oferte do konkursu:
— organizacja pozarzadowa art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego;

ust.3 pkt 1 w/w ustawy;

— spotdzielnia socjalna art.3 ust.4 pkt 4;
—  spotka akcyjna lub spétka z 0. 0. lub klub sportowy bedace spotkami

w art. 3 ust. 3 pkt 4.

— osoba prawna i jednostka organizacyjna dziatajaca na podstawie art. 3

—  stowarzyszenie jednostek samorzadu terytorialnego art. 3 ust. 3 pkt 2;

dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy o sporcie, o ktérych mowa

7 [Termin zfozenia oferty - do 14 marca 2014 r.

3 |Oferta zgodna ze wzorem oferty z rozporzadzenia

4 |7godnos$¢ terminu realizacji zadania publicznego z terminem podanym w
ogtoszeniu konkursowym

4 |Aktualny wypis z KRS - u, innego rejestru lub ewidencji

5 [Zgodnos¢ os6b i petnionych przez nich funkcji: wypis z KRS -u i na wniosku

6 |Kopia statutu potwierdzona za zgodnosc z oryginatem

7 [Zgodnos¢ zadania z dziatalnoscig statutowa organizacji

8 [Oferta podpisana przez osoby upowaznione do skfadania o$wiadczen woli

9 |W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajacych
oferte wspélng niz wynikajacy z KRS-u lub innego wiasciwego rejestru -
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferentow

Podpisy cztonkoéw Komisji:




Zatacznik nr 4

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowe;j
oceniajacej oferty na realizacje zadan publicznych
ogtoszonych w otwartym konkursie ofert na 2014 r.

KARTA MERYTORYCZNEJ OCENY WNIOSKU

] 0} {1 7 —

Kolumna pomocnicza (wyodrebnienie
podkryteriéw definiujacych kryterium

Wykaz kryteriéw oceny zasadnicze). rz"':::: ch
merytorycznej Stosuje sie rozpigtos¢ punktacji od 0 do g p:nkté\\a’v
wartosci okreslonej dla kazdego podkryterium
Kryterium 1. 1)zasoby osobowe -max 3 pkt.

Ocena mozliwosci realizacji
zadania przez podmiot
whnioskujacy

2)zasoby rzeczowe /baza lokalowa, sprzet, itp /
-max 4 pkt.
3)realnosé wykonania -max 3 pkt.

Kryterium 2.

Ocena kalkulacji kosztéw
realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

1) iloé¢ uczestnikow zadania, czas trwania
zadania, bogactwo rzeczowe w odniesieniu do
og6tu kosztéw realizacji zadania -max 10 pkt.

Kryterium 3.

Ocena proponowane;j
jakosci wykonania zadania
i kwalifikacje oséb, przy
udziale ktorych realizator
bedzie realizowac zadanie
publiczne

1) dotychczasowe doswiadczenia w realizacji
zadan podobnego rodzaju -max 3 pkt.

2) zaangazowanie w realizacje zadania osob o
niezbednych kwalifikacjach -max 3 pkt.

3) atrakcyjnos¢ i oryginalnosc¢ oferty - max 4
pkt.

Kryterium 4.
Udziat $rodkow
finansowych wtasnych

1) finansowe srodki wtasne powyzej 50%
og6tu kosztow - 9-10 pkt.

2) finansowe $rodki wiasne powyzej 40% do
50 % ogotu kosztow -7-8 pkt.

3) finansowe érodki wtasne powyzej 30% do
40% og6tu kosztow - 5-6 pkt.

4) finansowe $rodki wiasne powyzej 20% do
30% ogotu kosztow - 3-4 pkt.

5) finansowe srodki wiasne powyzej 10% do
20% ogdtu kosztdw - 1-2 pkt.

6) 10% i mniej ogotu kosztow - 0 pkt.

Kryterium 5.
Pobieranie/ niepobieranie
optat od adresatéw zadania

1) pobieranie opfat ktdre przekraczajg 5%
kosztéw catosci zadania - O pkt.




