ZARZADZENIE NR 107/07
Burmistrza Miasta Kamienna Géra
z dnia 17 maja 2007 roku

w sprawie: powolania komisji rozpatrujacej oferty na realizacj¢ zadan publicznych
w roku 2007.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z péZn. zmianami)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluj¢ komisj¢ rozpatrujaca zlozone oferty na realizacje zadan publicznych w roku 2007
ogloszonych w otwartym konkursie ofert, w nastepujacym skladzie:
~ 1. Krzysztof Swigtek — Burmistrz Miasta Kamienna Géra — przewodniczacy komisji;

2. Henryk Rozanski — radny Rady Miejskiej w Kamiennej Gorze ~ cztonek komisji;

3. Janusz Graczyk - p.o. kierownika Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Miasta
w Kamiennej Gorze — czlonek komisji;

4. Beata Pecio - p.o. kierownika Wydziatu Spraw Spolecznych — cztonek komisji;

5. Monika Tomczak - pracownik Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Miasta
w Kamiennej Gérze — cztonek komis;ji;

Ponadto, jako pomoc w kwestiach prawnych kieruj¢ do wspolpracy z komisja (bez prawa
glosowania) p. Janusza Swigcickiego — radce prawnego Urzedu Miasta w Kamiennej Gérze.

§2

Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy.
2. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
- zwolywanie posiedzen komisji;
- prowadzenie posiedzenia;
~ - nadzorowanie przestrzegania zasad i trybu pracy komisji;
- przeprowadzanie glosowan w sprawie kwalifikowania wnioskéw do udzielania dotac;ji;
- sporzadzenie protokotu z pracy Komisji ze wskazaniem najlepszych ofert.
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§3

Komisja dokonuje oceny ofert zadar wyodrebnionych w ogloszeniu o konkursie.

Ocena wnioskéw polega na sporzadzeniu indywidualnych kart ocen poszczegélnych ofert.
Wzor karty stanowi zalacznik nr 1 do ninigjszego zarzadzenia. W ramach kazdego kryterium
stosuje si¢ rozpietos¢ punktacji od 0 do 10,
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§4

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 107/07
Burmistrza Miasta Kamiennej Géry

z dnia 17 maja 2007 roku
W sprawie powolania komisji
rozpatrujacej oferty na realizacje zadan
publicznych ........

-

[ INDYWIDUALNA KARTA OCENY

’Imig i nazwisko cztonka komisji: /

Nazwa zadania: ﬁ|
|

|
Nr oferty:

‘Ocena punktows - los¢  przyznanych punktéw
| ( w ramach kazdego kryterium
i stosuje si¢ rozpietosé punktacji)

od 0 do 10)
Kryterium 1:
Zgodnoé¢  merytoryczna zozone] oferty z zadaniem

| Wyszczegblnionym w ogloszeniu |

| Kryterium 2:
Jakos¢ oferty, realnosé konania, zakres rzeczo zadania
\ Wy Wy

: -
|Krytcrlum 3:

Ocena przedstawione; kalkulacji kosztow
Kryterium 4;

| T
| llos¢ os6b objetych zadaniem

Kryterium 5:

» | posiadanie odpowiedniego doswiadczenia w zakresie realizacji

okreslonych programéw

| Kryterium 6:

|posiadane zasoby materialne j kadrowe, o kwalifikacjach
.‘okres’lonych odrgbnymi przepisami, niezbednymi w celn
|realizacji zadania

| Kryterium 7:

Pozyskanie do wspdlpracy i wsp6ifinansowania projektu |

innych partneréw publicznych i prywatnych

Suma punktow:
g_mm%_ﬁhg

Podpis czlonka Komisji:
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