ZARZADZENIE NR 123/2021
BURMISTRZA MIASTA KAMIENNA GORA

Z dnia 22 marca 2021 r.

W sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2020r.
poz. 713 z pézi. zm) oraz art. 19 ust. 4 pkt. | ustawy zdnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz.U. 22020 r. poz. 1856 z pozi. zm. ) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Miejski Zespot Zarzagdzania Kryzysowego (MZZK) do realizacji zadan z zakresu zarzadzania
kryzysowego.
§ 2. W sktad MZZK wchodza:
1. Janusz Chodasewicz - Burmistrz Miasta Kamienna Géra - Przewodniczacy;
2. Adam Blicharski - Zastgpca Burmistrza Miasta Kamienna Géra - Zastegpca Przewodniczgcego;
3. Iwona Pazgan - Skarbnik Miasta Kamienna Géra - Cztonek;
4. Karolina Adamczyk - Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego - Czlonek;
5. Katarzyna Porgba - Plasto - Kierownik Wydziatu Organizacyjnego - Czlonek;
6. Jarostaw Dyczkowski - Prezes MPWiK Sp. z 0.0. w Kamiennej Gérze - Czlonek;
7. Zdzistaw Wolyniec - Prezes Spétki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Kamiennej Gorze - Czlonek;
8. Beata Wrzesinska - Dyrektor MOPS w Kamiennej Gérze - Czlonek.
§ 3. W ramach Miejskiego Zespohu Zarzgdzania Kryzysowego tworzone sg grupy robocze:
1. Grupa operacji i organizacji dziatan:
1) Janusz Chodasewicz
2) Iwona Pazgan
3) Karolina Adamczyk
4) Katarzyna Porgba-Plasto
5) Jarostaw Dyczkowski
6) Zdzistaw Wolyniec
2. Grupa zabezpieczenia logistycznego:
1) Adam Blicharski
2) Ewelina Tokarska - Kierownik Wydziatu Gospodarki Lokalowej
3) Magdalena Breskiewicz - Kierownik Wydziatu Infrastruktury Miejskiej i Ochrony Srodowiska
3. Grupa Igcznoécei, opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowe;:
1) Natalia Mataczynska - Kierownik Wydziatu Promocji i Polityki Spolecznej
2) Beata Wrzesinska
3) Tadeusz Ferenc - Informatyk

§ 4. Do pracy w poszczegélnych grupach mogg zostaé¢ wigczeni inni pracownicy urzedu i jednostek podleglych
w zaleznosci od potrzeb.

§ 5. Obstuge kancelaryjno-biurowg MZZK zapewnia Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Informacji
Niejawnych Urzedu Miasta Kamienna Gora.
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§ 7. Na realizacje zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego tworzy si¢ rezerwe celowsg w wysokosci
nie mniejszej niz 0,5 % biezacych wydatkow budzety urzedu, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na
Wynagrodzenia i pochodne oraz Wwydatki na obstuge dtugu.

§ 8. Traci moc Zarzadzenie nr 15/2019 dnia 8 stycznia 2019 I., Zarzadzenie nr 48/2019 z 4 lutego 2019 r. oraz
Zarzadzenie nr 207/2019 z 3 czerwca 2019 .

§ 9. Zarzgdzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

BUR" Sy
MIAS T e GA GORA
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 123/2021
Burmistrza Miasta Kamienna Géra
z dnia 22 marca 2021 r.

Regulamin Organizacji i Pracy
Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

ROZDZIAL T POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. L. Regulamin Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej »Miejskim Zespotem” okresla
zadania Miejskiego Zespotu i jego cztonkow oraz zasady funkcjonowania i tryb pracy.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Miejskim Zespole — nalezy przez to rozumieé Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego;
2) Przewodniczacym Zespohu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta;
3) Zastgpcy — nalezy przez to rozumieé Zastgpce Burmistrza Miasta;
4) Urzgdzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta w Kamiennej Gérze;
5) Cztonku Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ kierownictwo urzedu, prezeséw spotek.
§ 2. 1. Zesp6t miejski dziata na podstawie:
1) Ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym;
2) Zarzadzeniu Burmistrza Miasta Kamiennej Géry w sprawie powolania Miejskiego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego;
3) Planem pracy Zespotu.

2. Zespét wykonuje zadania z zakresu zarzgdzania kryzysowego. Przez zarzadzanie kryzysowe nalezy
rozumie¢ dziatalnosé¢ organéw administracji publicznej bedace elementem kierowania bezpieczerstwem
narodowym, ktére polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi
kontroli w drodze zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych oraz na
odtwarzaniu infrastruktury lub przywroceniu pierwotnego charakteru,

ROZDZIAL 11 SIEDZIBA PRACY ZESPOLU MIEJSKIEGO

§ 3. Siedzibg Miejskiego Zespoh Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Miasta Kamienna Gora, Plac
Grunwaldzki 1, 58-400 Kamienna Géra.

ROZDZIAL TIT ZADANIA MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 4. 1. Zespot jest organem pomocniczym Burmistrza Miasta Kamienna Géra w zapewnieniu wykonywania
zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego.

2. Do zadan Miejskiego Zespotu nalezy:

1) ocena wystgpujacych i potencjalnych zagrozei mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo publiczne
i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych wykonania, zmiany
lub zaniechania dziatan ujetych w Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami;
4) opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

5) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego zaproponowanych przez przewodniczacego,
cztonkéw zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej.

3. Do przewodniczgcego zespotu nalezy:

1) kierowanie zespolem;
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2) inicjowanie i organizowanie prac zespotu;
3) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzes;
4) zapraszanie na posiedzenia 0s0b nie bedgcych cztonkami 2espotu;
5) podejmowanie ostatecznych decyzji w Sytuacjach zagrozeri;
6) przewodniczenie posiedzeniom,
4. Do zastepcy przewodniczacego zespotu nalezy:
1) zastgpowanie przewodniczacego zespotu w razie jego nieobecnosci;
2) koordynacja biezacych prac zespohu;
3) tworzenie warunkéw do realizacji podjetych decyzji;
5. Do zadan cztonkéw zespotu nalezy:
1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie;
2) przygotowanie materiatéw zleconych przez przewodniczacego;

3) nadzorowanie 1 koordynowanie przedsiewzieé Zwigzanych zewakuacja  ludnosci, ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem;

4) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczgcych ochrony ludnosci, Jej mienia oraz $rodowiska naturalnego;

5) utrzymanie w gotowosci sity i srodki pozostajgce w gestii, przewidywane do dziatania W sytuacjach
kryzysowych.

ROZDZIAL IV TRYB PRACY MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 5. 1. Zespot pracuje na posiedzeniach W trybie stacjonarnym lub zdalnym poprzez organizowanie
wideokonferencji w oparciu o plan pracy zespothu.

2. Plan pracy zespotu, opracowuje si¢ corocznie na kolejny rok kalendarzowy.
3. Propozycje tematéw do planu przedkiadajg czionkowie Zespohu na wniosek przewodniczacego.

4. Posiedzenia zespotu zwohije i przewodniczy jego obradom przewodniczacy zespotu, zgodnie z'rocznym
planem pracy lub jego zastepea.

5. Planowe posiedzenia zespolu odbywayja sie nie rzadziej niz raz na pol roku.

6. W sytuacjach wymagajagcych podjecia natychmiastowych dziatasi zespohu, jego przewodniczacy z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek cztonka zespolu moze zwolywaé posiedzenia zespotu poza rocznym planem.

7. Posiedzenia zespol, o ktérym mowa wust.4, w zaleznodci od potrzeb, mogg byé zwolywane w jego

nie organizuje catodobowego dyzuru z wyjgtkiem sytuacji kryzysowej;
2. Obieg informacji dla potrzeb pracy zespotu w przypadku sytuacji kryzysowej realizuje si¢ poprzez:
a) w godzinach pracy urzgdu przez pracownika sekretariatu;

b) po godzinach pracy iw dni wolne przez calodobowy dyzur, organizowany na bazie sekretariaty i Wydziatu
Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych Urzgdu Miasta Kamienna Géra,

3. Do zadan catodobowego dyzuru nalezy:
a) przyjmowanie komunikatéw, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz cztonkéw zespohy;

b) wymiana informacji dotyczgcych zaistnialych sytuacji z sasiednimi gmmanu, P.owigtowym 1 Wojewodzkim
Centrum Kryzysowym wraz z Jjednostkami organizacyjnymi Zaangazowanymi w dziatania;
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¢) przekazywanie do wykonawcow decyzji przewodniczacego zespotu i ustalesi podjetych na posiedzeniu zespotu;
d) dokumentowaniu prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan.

4. Zabezpieczenie warunkow socjalno-bytowych dla cztonkéw zespohu pehnigcych catodobowy dyzur
W sytuacjach nadzwyczajnych organizuje Kierownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Kamienna Géra.

ROZDZIAL VI SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU
§ 7. 1. Dokumentami dziatan i prac zespotu sg:
1) Plan zarzadzania kryzysowego;
2) Plan pracy zespotu;
3) Protokoly z posiedzeni zespolu wraz z zatgcznikami w postaci:
a) porzadku obrad;
b) wykazu os6b uczestniczgcych w posiedzeniu;
¢) tredci ustalen podjgtych na posiedzeniu;
d) dokumentéw i materiatow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.
4) Analizy, oceny i opinie.
5) Inne niezbgdne dokumenty do dziatan i pracy zespotu.

§ 8. 1. Obstuge kancelaryjno-biurowg zespotu zapewnia Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Informacji
Niejawnych Urzedu Miasta Kamienna Géra.

2. Finansowanie wykonywania zadan wiasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego planuje si¢ ramach budzetu
miasta. W budzecie tworzy sig rezerwg celowg na realizacj¢ zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
w wysokosci niemniej niz 0,5% biezacych wydatkéw budzetu gminy, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne,
wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dhugu.
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