UCHWALA Nr XXX /235/96
Rady Miejskiej w Kamiennej Gorze
Z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie : zatwierdzenia Regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly / placdéwki / prowadzonej przez
Gmine Miejskg w Kamiennej Gorze.

Na podstawie Art. 7, ust. 1 pkt 8 ustawy o samorzadzie terytorial-
nym z dnia 8 marca 1990 1. / Dz.U. 2 1996 1. Nr 18, poz. 74 / oraz Art. 36 a
ust.5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r, o systemie o$wiaty / Dz.U. Nr 95,
poz.425 z poin. zm. / Rada Miejska w Kamiennej Gérze uchwala, co nastepuje

§1

Zatwierdza si¢ Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora szkoly / placéwki /
prowadzonej przez Gming Miejska w Kamiennej Gorze bedacy zalacznikiem
do ninigjszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta.

§3

Uchwala wchodzi w zycie 7 dniem podjecia.

Andrzej Lebek

j
ADV@@AT




Zalacznik do Uchwaly

Nr XXX/235/96
Rady Miejskiej w Kamienngj Gérze
z dnia 30.05.1996r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY /PLACOWKI/ PROWADZONEJ
PRZEZ GMINE MIEJSKA W KAMIENNES GORZE

§1
I. Niniejszy regulamin dotyczy konkursow na dyrektorow szkét i placowek
oSwiatowych prowadzonych przez Gming Miejska w Kamiennej Gorze.
2. Konkursy, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje Zarzad Miasta w Kamiennej
Gorze, zwany dalej " Zarzadem Miasta".
3. Konkurs organizuje sic poprzez:
- ogloszenie w prasie lokalnej, w kamiennogorskich telewizjach
kablowych oraz na tablicach ogloszen,
- powoianie komisji konkursowej,
- okreslenie terminu i migjsca posiedzen komisji konkursowej,
- przeprowadzenie czynnosci konkursowych, ogloszenie wynikow,
- przedstawienie Zarzadowi Miasta wylonionego w konkursie kandydata.

§2

i. Ogloszenie konkursu zawiera :
1/ kryteria jakim winien odpowiada¢ kandydat na stanowisko dyrektora,
2/ wykaz dokumentow skladanych Zarzadowi Miasta przez kandydata
oraz termin ich zlozenia,
3/ termin przeprowadzenia konkursu.
2. Kandydat na dyrektora skiada Zarzadowi Miasta nastepujace dokumenty :
1/ zgloszenie przystapienia do konkursu z krétkim opisem osiagnigé
w pracy pedagogiczagj oraz opracowanym wlasnym modelem pracy
szkoly / placédwki /,
2/ aktvalny kwestionariusz oscbowy ze zdjeciem,
3/ odpis dokumentdw potwierdzajacych wykszialcenie 1 posiadane
lewalifikacje pedagogiczne,
4/ aktualne za$wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
5/ potwierdzenie posiadanej oceny pracy,
6/ $wiadectwo pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace staz pracy.
3. Do udzialu w konkursie nie moga byé dopuszczone osoby, ktére nie
odpowiadaja kryteriom okredlonym rozporzadzeniem wykonawczym do
ustawy o systemie oswiaty.
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. Zarzad Miasta uchwala powoluje komisje konkursows w skladzie okreslonym

ustawg o systemie oswiaty, ustanawiajac jednoczesnie przewodniczacego,
ktory kieruje pracami komisji, tzn,:
- zwohyje posiedzenia komisji oraz przewodniczy obradom,
- wyznacza zadania i czynnosci poszezegdlnym czionkom komisji
/ za zgodq komisji / zwiazane z postgpowaniem konkursowym,
- zarzadza glosowania w toku rozstrzygania wszystkich istotnych kwestii
postepowania konkursowego,
- podpisuje w imieniu komisji korespondencie.

. Komigja konkursowa na swym pierwszym posiedzeniu ze swojego skladu

dokenuje wyboru zastepey przewodniczacego komisji. Wybory przeprowadza
przewodniczacy. Podezas nieobecnodei przewodniczacego zastepea prze-
wodniczacego wypelnia wszystkie czynno$ci okreslone wust.1,

. W pracach komis)i konkursowej moga uczestniczy¢ / bez prawa glosu,

z prawem zadawania pytan / poslowie i senatorowie Przedstawiciele srodkéw
przekazu moga uczestniczy¢ w pracach komisji konkursowej tylko za zgoda
kandydatéw i przewodniczacego.

. Podmioty uprawnione do desygnowania swoich przedstawicieli do komisji

konkursowej powiadamiane sa rownocze$nie z przekazaniem ogloszenia
o konkursie.

. Podmioty, o ktérych mowa w ust.4 przesylaja zarzadowi Miasta imienne

zgloszenia swoich przedstawicieli w terminie okreslonym do skladania
dokumentéw przez kandydatow.

. Podstawg powolania cztonka komisji lub uczestnictwa w pracach komisji

jest upowaznienie uprawnionego podmiotu lub uwierzytelniony wyciag
z protokotu : rady pedagogicznej, przedstawicielstwa rodzicéw / rady
placowki/.

. Czlonkiem komisji nie moze by¢ wspdtmalzonek oraz osoba pozostajaca

w stosunku pokrewienstwa / do drugiego stopnia wlacznie/ z kandydatem.

. Zawiadomienie 0 migjscu 1 casie przeprowadzenia konkursu przekazuje sie

kandydatom,czlonkom komisji oraz obserwatorom:

- na 7 dni roboczych przed konkursem - za posrednictwem Poczty,

- na 3 dni robocze przed konkursem - przy bezposrednim przekazaniu.
Jezeli podmiot uprawniony do desygnowania cztonka komisji konkursowej
nie dopelni obowiazku, o ktérym mowa w ust.§ zawiadomienie przekazuje sie
temu podmiotowi,




9. Zarzad Miasta w uchwale powolujacej komisje konkursowa moze upowaznié
przewodniczacego komisji do dokonywania zmian skiadu komisji tylko W
przypadku, gdy podmioty ujgte w ust. & nie przesla imiennych zgloszen
swoich przedstawicieli w terminie okreslonym w ust & lub dokonujg ich
zmiany i na posiedzenie komisji zglaszaja sie osoby inne niz powolane do
sktadu komisji, a posiadajace pisemne upowaznienie, o ktérym mowa w ust.&.

§ 4

1. Konkurs powinien by¢ przeprowadzony nie pé7niej niz w ciagu 50 dni od
daty zamknigcia listy kandydatéw, wyjatkowo w ciagu dwoch miesiecy.

2. Konkurs przeprowadza si¢ w dwoch etapach w obecnosci co najmniej 2/3
skladu komisji, jezeli jej cztonkowie 1 kandydaci zostali prawidlowo za-
wiadomieni o czasie i miejscu przeprowadzenia konkursu;

1/ etap pierwszy - przebiega bez udziatu kandydatéw, czlonkowie
komisji zapozanjg si¢ z dokumentacjg zlozong przez kandydatow,
sprawdzaja warunki formalne 1 merytoryezne zlozongj oferty.

O dopuszezenin kandydata do drugiego etapu decyduje komisja

w formie glosowania jawnego zwykla wigkszoscig gloséw. W przy-
padku sprzeciwu przynajmniej jednego czionka komisji, o dopuszczeniu
kandydata do drugiego etapu decyduje komisja w glosowaniu tajnym.
W razie tej samej liczby gloséw za i przeciw dopuszezeniu, decyduje
glos przewodniczacego komisji,

2/ drugi etap - rozmowa z kandydatem na temat perspektyw funkcjonowa-
nia szkoly, wlasnej koncepcji kierowania szkola / placowka/ , i dotych-
czasowych osiagnig¢ zawodowych. Komisja przestuchuje kandydatow
oddzielnie, bez udzialu pozostalych.

3. Przeprowadzenie drugiego etapu konkursu zostaje wstrzymane w przypadku
nie dopuszczenia do drugiego etapu konkursu przynajmniej jednego
kandydata.

4. Kandydatowi, ktorego nie dopuszezono do drugiego etapu konkursu przy-
stuguje odwolanie od decyzji komisji konkursowej do Zarzadu Miasta w
terminie 3 dni roboczych od powiadomienia go o niedopuszezeniu.

O zachowaniu terminu odwolania wniesionego poczta decyduje data stempla
pocziowego.

5. Drugi etap konkursu nie moze byz przeprowadzony przed uplywem terminu
waoiesienia odwelania, o kidrym mowa w ust.4 1 przed jego rozstrzygnieciem.
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Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu przewodniczacy komisji zarzadza
naradg i glosowanie tajne tylko w obecnosci czlonkéw komisji. Kazdy czlonek
komisji dysponuje jednym glosem. Glos jest wazny jezeli na liscie kandydatow
pozostanie meskreslone tylko jedno nazwisko lub skreslone zostang wszystkie
nazwiska.

. Konkurs jest rozstrzygnigty, gdy kandydat uzyskat wiecej niz 50% gloséw.

Jezeli kandydat lub dwéch kandydatow otrzymalo po 50 % gloséw, Zarzad
Miasta moze uzna¢ konkurs za rozstrzygniety decydujac o wyborze kandydata
albo uznaé, ze konkurs nie wylonil kandydata.

. Komisja oglasza wyniki konkursu w dniu jego zakonczenia przekazujac

informacije ustna wszystkim uczestnikom konkursu.

. Wszystkie posiedzenia komisji sg protokétowane, W protokolach posiedzen

odnotowuje sie wszelkie istotne postgpowania i czynnosci komisji. Protokoly
komisji podpisuja jej czlonkowie. Czlonek komisji, ktéry odmawia podpisania
protokolu zobowiazany jest zglosi¢ do protokolu pisemne zastrzezenie i z tym
zastrzezeniem podpisac protokol.

Protokoly komisji numeruje si¢ wg kolejnosci ich powstawania. W protoko-
tach umieszcza si¢ imiona i nazwiska czionkéw komisji, protokélanta oraz
obserwatoréw.

. W razie naruszenia formalnych wymagan regulaminu konkursu, czlonkowie
komisji oraz kandydaci maja prawo wnies¢ sprzeciw do Zarzadu Miasta, nie
poéznie) miz w ciagu 3 dni od ogloszenia wynikow konkursu.

Zarzad Miasta w przypadku potwierdzenia zasadnosci sprzeciwa moze
uniewazni¢ konkurs.

Po wylonieniu kandydata na dyrekfora szkoty / placowki/ przewodniczacy
kornisji wystepuje z wnioskiem do Zarzadu Miasta o powierzenie
stanowiska.

Zarzad Miasta powierzy stanowisko dvrektora szkoty / placowki / jezeli
Kurator Jeleniog6rski / organ sprawnjacy nadzor pedagogiczny/ nie zglosi

w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na to stanowisko,
umotywowanego zastrzezenia.

Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg powierzenia przez Zarzad
Miasta stanowiska dyrektora szkoly / placowki /.

§35

Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie
wyloniono kandydata, tryb powierzenia stanowiska dyrektora szkoly / placéwki /
ckresla ustawa o systemie oswiaty.




§6

Wszystkich cztonkoéw komisji, protokolanta i obserwatoréw konkursu, ktérzy
mieli wglad do dokumentéw kandydatow, obowiazuje nieujawnianie spraw
mogacych naruszy¢ dobro osobiste kandydatow.

§7

Ninigjszy regulamin wehodzi w zycie z dniem  30.05.1996r.




