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Uchwala Nr XVI111/89/99
Rady Miasta w Kamiennej Gorze
z dnia 30 czerwca 1999r.

w sprawic nadania pierwszego statut Gimnazjum Nr 1 w Kamienne;j
Gorze

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 2 w zwigzku z art. 18 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity
Dz. U. Nr 13 poz. 74 z 1996r. z pézniejszymi zmianami/ oraz art. 58
ust. 6 1 art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
o$wiaty /Dz. U. Nr 95 poz. 425 z 1991r. z pozniejszymi zmianami/
Rada Miasta w Kamiennej Gorze

uchwala, co nast¢puje:
§ 1

Nadaje statut Gimnazjum Nr 1 w Kamiennej Gorze bedacy
zalacznikiem do niniejszej uchwaly.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Kamiennej
Gory.

§ 3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEBWOPBNICZACY
WY MIASTA

! \ 4 Wagémy



STATUT
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM NR 1

W KAMIENNEJ GORZE
NAZWA SZKOLY

§1.
Gimnazjum nr 1, 58 -400 Kamienna Goéra, ul. Lubawska 8.

§2.

1. Gimnazjum nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek Rady Szkoly
lub wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Ucazniowskiego.

2. Narwa Gimnazjum uzywana jest w pelnym brzmieniu.

INNE INFORMACJE QO SZKOLE

3.

. Gimnazjum zaklada lub likwiduje gmina, na kt6rej terenie szkola jest potozona.

Podstawa prawna dzialalnosci gimnazjum jest akt zalozycielski, orzeczenie

orgamizacyjne, ktore okresla zasieg terytonalny atakze statut szkoly.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w gimnazjum wynosi 3 lata.

Gmina jest zobowigzana przekazaé szkole srodki finansowe, niezbedne do

wypelniania przez nia zadan statutowych.

5. Gimnazjum wyposazone jest w mienie komunalne, oddane dyrektorowi
w bezplatne korzystanie przez organ prowadza(cy

6. Gimnazjum prowadzone przez gmmc; Jest jednostka budzetowa dzialajaca
w oparciu 0 odrgbne przepisy, a jej gospodarka finansowa realizowana jest
wedhug zasad okreslonych przez organ prowadzacy.

7. Gimnazjum moze tworzy¢ srodki specjalne.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY:

§ 4.
Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

b e oon
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1. W zakresie nauczania m’a'
a) nauke poprawnego 1 swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze
zZrozumieniem;
b) poznawame wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na

poziomie umozliwiajacym kontynuacje nauki w nastepnym etapie
ksztalcenia,



¢) dostosowanie treSci, metod i organizacii nauczania do mozliwosci
psychofizycznych i intelektualnych uczniow;

d) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartosé
poznawcza samg w sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

€) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego;

f) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

2. W zakresie ksztalcenia umiejetnosei stwarza warunki do:

a) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za
nig coraz wigkszej odpowiedzialnoécei.

b) wspdldzialania w zespole i pracy w gruple budowamia wiezi
mi¢dzyludzkich, podejmowania mdywndua]nych i grupowych decyzji,
skutecznego  dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych
powszechnie norm. ;

c¢) poszukiwania, porzqdkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych
Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

d)odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen, umiejetnosci i nawykow;

€) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.;

f) przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw
i probleméw spolecznych;

g) skutecznego porozumiewania si¢ w roinych sytuacjach, prezentacii
whasnego punktn widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi;

h) poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym;

3. W zakresie wychowania, wspierajac obowiazki rodzicéw, zmierza do tego,
aby uczniowie:

a) znajdowali w szkole mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju osobowego -
w wymiarze intelektualnym, psychicznym spolecznym, estetycznym,
moralnym, duchowym;

b) poszukiwali, prawdy, dobra i pickna w otaczajacym ich $wiecie;

c)micli Swiadomos¢ zyciowej uZytecznosci, zardwno poszczegélnych
przedmiotow szkolnych, jak i calej edukacji na danym etapie;

d) stawah si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra wilasnego,
odpowiedzialnosci za siebie, wolnosci wlasnej i innych;

¢) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do odnalezienia
wlasnego miejsca w swiecie;

f) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego, jako podstawy zycia
spolecznego oraz przygotowywali si¢ do Zycia w rodzinie, w spolecznosci
lokalne i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztaltowania postaw patriotycznych;




g)ksztaltowali w sobie umicjetno$¢ shuchania i rozumienia innych
pogladéw, umieli wspoldzialad i uczestniczyé w tworzenin w szkole
wspolnoty nauczycieli i uczniow.

§ 5.
Program wychowawczy szkoly uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggniecin opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§6.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddziat.

2. Oddzialem opickuje si¢ nauczyciel - wychowawca w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy zadah nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku
uczmidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 7.

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia éwiczen.

2. Zajecia z jezykow obeych, informatyki prowadzone sa w grupach.

3. Cwiczenia laboratoryjne z fizyki i chemii mogg by¢ prowadzone w grupach.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach osobno dia
dziewczat i chiopcow.

5. Podzial na grupy odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowe;j.

§8.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktycznmo-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajeé.

§9.

1. Terminy rozpoczynania i zakoficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowsania i opicki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny gimnazjum, opracowany przez
dyrektora do 30 kwictnia kazdego roku, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw.



3. Arkusz organizacji gimnazjum z uwzglednieniem dodatkowych zajeé dla
mméwmtwncrdmorganpmwadzqcyszkoledodnm 30 maja danego roku.

4 W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w  szczegdlnosci: liczbe
pracownikow szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych kierownicze stanowiska
oraz ogoina liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza orgamzac)gnego gimnazjum, dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zajeé, okreslajacy organizacje stalych, obowiazkowych
i nadobowiazkowych zajeé edukacyjnych.

§ 10.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunicza i jest
odpowwdz:alny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

§ 11

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego
zadaniem jest ustalenie szkolnego zestawu programéw nauczania, na ktory
skiadaja si¢ programy nauczania dla poszczeg6inych zajeé edukacyjnych.

2. Program nauczania opracowany samodzielnie przez nauczyciela moze zostad
wpmeony do szkolnego zestawu programéw po uzyskamiu pozytywnej
opinii nauczyciela mianowanego, posiadajacego wyzsze wyksztalcenie z
dziedziny wiedzy zgodnej z zakresem tresci, ktore program obejmuje.

3. Szkolny zestaw programéw musi uwzgledniaé calosé podstawy programowej
dla danego etapu edukacyjnego.

4. SZkolny zestaw programéw dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoly po
zasiegni¢eiu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly, a jezeli nie zostala ona
powolana - opinii Rady Rodzicow.

5. W gimnazjum tworzy si¢ nastgpujace zespoly blokéw przedmiotowych, ktorych
zadaniem jest, m. in. inspirowanie dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;
w ramach dostgpnych srodkéw i potencjatu intelektualnego.

a) humanistyczny ( jezyk polski, historia, wos, )

b) matematyczno-przyrodnicze ( matematyka, technika z informatyka, fizyka
z astronomiy, biologia, chemia i geografia )

¢) artystyczny ( muzyka, plastyka, w-f)

6. Zespol wychowawczy tworza nanczyciele — wychowawcy, katecheci, pedagog,
przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i rodzicow.

7. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek

zespohu.

§ 12

1. W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora na kazde 12 oddzialow.

2.7a zgoda organu prowadzacego dyrektor szkoly moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
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3. Powierzenia tego stanowiska i odwolania z niego dokonuje dyrektor gimnazjum,
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Szkoly oraz Rady
Pedagogiczne;.

§13.

Szkola moze przyjmowaé stluchaczy zakladéow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentéw szkél wyzszych kszlaicacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly
fub - za jego zgoda - poszczegblnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkoly wyzsza.

§ 14.

Dla realizacji celow statutowych szkola powinna posiada¢ odpowiednie
pomxeszczmm,zgodmczm 67. ust. lustawy a ponadto w miar¢ mozhwosci:

1. pomieszczenia do dzalalnosci organizacji uczniowskich, samorzadu
uczniowskiego;

2. gabinet terapii pedagogicznej;

3. szatnie;

4. archiwum,

SP B WYKONYWANIA ZADAN W GIMNAZJUM

§ 15.

1 Uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz
zasady promocji 1 ochrony zdrowia, szkola zapewnia pelna opicke uczniom,
ktorzy przebywaja na jej terenic podczas zaje¢  obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych.

2 Warunkiem tej opieki jest potwierdzona obecno$¢ mna w/w zajeciach
w dziennikach.

3 W czasie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuja nauczycicle
dyzurujacy wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoly.

4 Podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoly (wycieczki, zajecia
sportowe) pelng odpowiedzialno$é za uczniéw bierze nauczyciel, ktéremu
dyrektor powierzyt nad nimi opieke.

§ 16.
Umajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania swoich dzieci, szkola
organizuje na zyczenie rodzicow nauke religii.
§17.
Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej.



§ 18.

1. Szkola udziela pomocy:

a) pedagogicznej poprzez podejmowanie przez nauczycieli dziatan majacych
na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow;

b) psychologicznej poprzez wspélprace z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

c) w przypadku istnienia oddzialéw integracyjnych poprzez zapewnienie
opieki uczniom niepelnosprawnym.

2. Formy sprawowania opieki indywidualnej nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, shichu lub wazroku ustala
wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem, lekarzem specjalista,
pracownikami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Indywidualng opiek¢ nad uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych
lub losowych potrzebne sa szczegdlne formy opieki, sprawu_]c wychowawca
klasy 1pedagogszkolnywewspélpracyzRaquzkoly 1 innymi do tego celu
powolanymi organizacjami.

§19.
1. W miar¢ posiadanych s$rodkéw szkola zapewni rozwijanie zainteresowan
ucznidw poprzez:
a) organizowanie kol zainteresowan;
b) organizacije dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;;
2. Liczba uczestnikéw kot zainteresowan nie moze byé mniejsza niz 12 uczniow.
3. W uzasadnionych przypadkach (praca z uczniem zdolmym ) dopuszcza sie
mniejsza ilos¢ oséb.

§ 20.

1. Dia ucznidéw, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do gimnazjum i ukosiczeniu 15
roku Zycia nie rokuja nadziei na ukoficzenie gimnazjum w normalnym trybie,
moga by¢ utworzone oddzialy przysposabiajace do pracy.

2. Po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia dyrektor sﬂ:oly na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, za zgoda rodzicow, przgamu_;e ucznia
do oddzialu przysposabiajacego do pracy, uwzgledniajac opini¢ lekarska
1 poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W oddzialach przysposabiajacych do pracy ksztalcenie ogélne realizuje sie
zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogolnego w formach
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniow.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel zawodu,
z uwzglednieniem wybranych tresci ksztalcenia w podstawie programowe;j
ksztalcenia w okreslonym zawodzie.

5. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w gimnazjum albo poza
nim na podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoly ze szkoly
zawodowa, placowka ksztalcenia ustawicznego lub przedsiebiorca,



§ 21.

I

2
3.

Dia uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w gimnazjum ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoly, gimmazjum

organizuje Swietlice.

W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych do 25 os6b.
W przypadkach indywidualnych szkota zapewnia opicke.

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§22.
Organami gimnazjum s3:

i BN

§23
1.

Dyrektor szkoty;

Rada Pedagogiczna;

Samorzad Uczniowski;

Rada Szkoly jezeli zostala utworzona;
Rada Rodzicow jezeli zostala utworzona.

Tryb powolywania, zasady tworzenia poszczegdlnych organéw szkoly
okreslaja przepisy ustawy o systemie o$wiaty oraz niniejszy statut.

Rada Pedagogiczna, Rada szkoty, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski
dzialaja na podstawie uchwalonych przez siebie regulaminéw.

Poszczegdine organy szkoly zobowiazane sg do wspdlnych kontaktow
przynajmniej 2 razy w roku, oraz do zapewnienia stalego przeplywu
informacji o podejmowanych lub zamierzonych dziataniach i decyzjach.

W sytuacjach nadzwyczajnych spotkania organizuje dyrektor na wniosek
zainteresowanych organéw.

Dyrektor szkoly ma obowiazek informowania spolecznosé szkoly o podjetych
przez organy szkoly uchwatach i zarzadzeniach.

Sytuacje konfliktowe i spore wewnatrz szkoly beda rozwigzywane w drodze
negocjacji miedzy poszczegélnymi organami. w ktorych role negocjatora pelni
dyrektor szkoly.

Jesli nie ma przestanek rozwiazania konfliktu droga negocjacji organy maja
prawo wystapi€ z wnioskiem o pomoc w ich rozwigzaniu do organu
prowadzacego szkole.

Dyrektor Szkoly
§ 24

1.

Dyrektor kieruje dzialalnoscia i reprezentuje szkole na zewnarz oraz

sprawuje nadzor pedagogiczny a w szczegdlnosci:

a) Sprawuje opiekg nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.



b) Odpowiada za bezpieczenistwo ucznia poprzez powierzenie pracownikom
szkoly oraz odpowiednim imstytucjom szczegolowych zadah w tym
zakresie.

¢) Realizuje uchwaly rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych.

d) Wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

¢) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym
przez radg szkoly 1 ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidiowe
wykorzystanie.

f) Organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obsluge gimnazjum.

g) Wspdldziala ze szkolami w organizacji praktyk pedagogicznych.

h) Przenosi ucznia do innego gimnazjum.

i} Zatrudmia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.

1) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoly.

k) Wystepuje z wnioskami po zasiggni¢cin opinii rady pedagogicznej i rady
szkoly, w sprawach odznaczen i nagrod.

1) Wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Szkoly, rodzicami i samorzadem
uczniowskim,

m) Dyrektor prowadzi i przygotowuje zebrania RP, zawiadamia pisemnie
w zeszycie zarzadzen jej czlonkow o terminie i porzadku obrad na 1 tydzien
przed planowanym zebraniem.

n) Dwa razy do roku dyrektor przedstawia RP ogoélne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci
szkoly.

Rada Pedagogiczna
§25.

1.

2.

W gimnazjum tworzy si¢ Rade Pedagogiczna, w skiad ktérej wchodza
wszyscy zatrudnieni nauczycicle.

W zebraniach RP mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek RP.

3. Przewodniczacym RP jest dyrektor gimnazjum.
4,

Zebrania plenarne RP s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
1 promowania ucznidw, po zakoniczeniu rocznych zajeé oraz w miarg potrzeby
1 innych terminach.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z imicjatywy przewodniczacego, rady szkoly, organu
prowadzacego lub co najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej.

§ 26.

Do kompetencii stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1. Zatwierdzanie planéw szkoly.

2. Zatwierdzanie wynikéow klasyfikacji i promocji uczniow.
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3. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu tych projektow przez Rade Szkoly.

4. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly.

5. Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

§ 27.

Rada pedagogiczna opimiuje w szczegéInosci:

1. Orgamizacic pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

2. Projekt planu finansowego szkoly.

3. Wmoski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 imnych
wyroznieti.

4. Propozycje yrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzemia zasadniczego oraz dodatkowo platmych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych.

§ 28.

1.Rada Pedagogiczna przygotownje projekt statutu szkoly, jego zmiany
1 przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoly.

2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane s3 zwykly wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkdw.

4. Zebrania rady sq protokolowane,

Kompetencie Rady Szkoly.

§ 29.

1. Rada Szkoly liczy 8 czlonkéw, z czego 3 czionkéw wybranych przez ogét
nauczycicli, 3 czdonkéw wybranych przez ogdt rodzicow oraz 2 czionkow
wybranych przez ogél uczniow.

2. Kadencja Rady Szkoly trwa 3 lata.

3.Rada Szkoly wybiera ze swojego skladu przewodniczacego oraz
wiceprzewodniczacego.

§ 30
1. Do kompetencji Rady Szkoly nalezy w szczegdino$cei:
a) Uchwalenie statutu szkoly
b) Opamowame planu finansowego szkoly, planu pracy szkoly, projektow
mnowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla
funkcjonowania szkoly.
¢) Wystapienie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkolg z
wnioskami 0 dokonanie oceny dziatalnosci szkoly, dyrektora lub
zatrudmonych nauczycieli.
d) Ocena sytuacji organizacyjnej i finansowej szkoly.




¢) Ocena zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW

§ 31.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczyciehi oraz pracownikéw ekonomicznych,
inzynieryjno — technicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycleh 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.
1 okreslaja odrebne przepisy.

§ 32.

1 Nauczyciel prowadzacy prace dydaktycznc—wychowawczq i opiekunicza,
odpowiedzialny jest za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych mu uczniéow.

2. Zadania nauczycieli:

a) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

b) dbanie o0 pomoce naukowe i sprz¢t szkolny,

c) wspieranic rozwoju  psychofizycznego uczniow, ich  zdolnosci
1 zainteresowan,

d)bezstronne 1 obicktywne ocenianie uczniéw oraz ich sprawiedliwe
traktowanie,

¢) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

f) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej,
3. Cele 1 zadania zespohlu przedmiotowego obejmuja;
a) organizowanie wspdlpracy nauczycieli dla wyboru programéw nauczania
oraz uzgodnienia sposobow ich realizacji,
b) wspdine opracowanie szczegolowych krytenow oceniania uczniow,
c) wspoldz:ahme w crgamzowamu pracowni i laboratoriow przedmwtowych,
d) wspélne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich innowacji
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 33.
1. Zadamem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami,
a w szczegblnosei:
a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
S1¢,
b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatah zespoloéw uczniowskich,
c) podgjmowanie dzialah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznmiow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami
spolecznosci szkolnej,
d) planowanie i organizacja wspélnie z uczniami i rodzicami réznych form
zycia zespolowego, rozwijajacego jednostke i integrujacego zespol,
e)uzgadnianie treSci i form zaje¢ tematycznych godzin do dyspozycji
wychowawcy z samorzadem klasowym 1 rodzicami;
10



1.

2.

f) wszechstronne wspéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

g) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw w cehu:

- rozpoznania 1 ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych,

- udzielania pomocy w dziataniach wychowawczych,

h) wspélpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.

Wychowawca zobowigzany jest do kontaktow z rodzicami uczniéw w miare
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej ze
strony whasciwych placowek i instytucji o$wiatowych.

ZADANIA _1__ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ ORAZ
OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

§ 34.

1.

11

Biblioteka szkolna shuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow , zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela.

. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly,

rodzice.

. Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiaé

a) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbioréw w pomieszczeniach biblioteki 1 wypozyczanie ich,

¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw.
Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbioréw podczas
zajec lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

. Czas pracy biblioteki okre§la dyrektor szkoly na podstawie arkusza

organizacyjnego.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnoscei:

a) udostepnianie zbioréw,
b) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow
informacji,
c) udostepnianie czytelnikom potrzebnych materialow,
d)udziclanie pomocy w realizacjii rézmych form zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych,
¢) prowadzenie wizualnej informacji i prezentacji ksiazek; dobra znajomosé
zbioru 1 uczniéw - ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,
f) poradnictwo w doborze lektur.
Wszystkich korzystajacych z biblioteki szkolnej obowiazuje regulamin pracy
biblioteki.




PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 35.

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:

a)z urzgdu - absolwentéw szescioletnich szkol  podstawowych
zamieszkatych w obwodzie gimnazjum;

b)na prosbe rodzicéw, opiekunéw prawnych - absolwentéw szescioletnich
szkot podstawowych zamxeszkalych poza obwodem danego gimnazjum,
w przypadku, gdy gimmazjum dysponu_;e wo]nyml miejscami;

2. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstame

a) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w gimnazjum publicznym lub
niepublicznym o uprawnieniach szkoly publicznej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez glmnamum, z ktdrego uczen odszedt;

b) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, ptzeprowadzonych
na zasadach okrcélonych w przeplsach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w przypadku:

- ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkola na podstawie art. 16
ust. 8 ustawy o systemie oswiaty.

- ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika

z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ szkoly lub
profil klasy,

¢) Swiadectwa, zaswiadczenia wydanego przez szkolg za granica i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce.

§ 36.

Uczen ma prawo do :

. Bezpiecznego plzebywama na terenia szkoly.

2. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umysltowej.

3. Opicki wychowawcze] i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczefistwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bad:
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci.

4. Zyczliwego , podmiotowego traktowania przez wszystkich pracownikéw
szkoly.

5. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoly a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
mnych 0s6b i dobra publicznego.

6. Rozwijania zainteresowan i zdolnosci.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce.

8. Pomocy w przypadku trudnoéci w nauce.

9. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.
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10 Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas lekcji i zajed pozalekcyjnych.

11.Do udzialy w imprezach turystycznych i rekreacyjnych organizowanych przez
szkole.

12.Wplywania na zycie szkoly przez dziatalnosé samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 37.
Uczenh ma obowigzek:

1. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu

szkoly;

. UCZyC si¢ systematycznie i pracowaé nad whasnym rozwojem.

Przestrzega zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli

1 innych pracownikéw szkoly.

4. Wykazywac dbatos¢ o wspélne dobro, tad i porzadek w szkole.

5. Godnie reprezentowaé szkole w konkursach, zawodach, olimpiadach poza
szkola, jeshi si¢ zakwalifikuje do kolejnych etapéw oraz we wszystkich innych

okolicznosciach.

Nl

§ 38.

1. Rodzaje kar i nagréd stosowanych wobec uczniéw oraz tryb 1 sposéb
odwolywania si¢ od tych kar okresli odrgbny regulamin.

2. Nie moga byé stosowane kary naruszajace nietykalno$é i godno$é osobista
ucznia.

§ 39.

Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innego gimnazjum.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40.

1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gimnazjum moze posiadaé wlasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.

3. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi
przepisami

ZE)VNY
z. Bwigoicki



