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NAZWA SZKOLY

§1 Szkola Podstawowa nr 5, Kamienna GSra, ul.Lubawska 8
§2.1 Szkole nadaje imie¢ organ prowadzacy, na wniosek Rady Szkoly.

2 Ustalona nazwa Jest zasadniczo uzywana przez szkole w pelﬂym
brzmienju. Na pieczeciach i stemplach moZe byé uiywany czytelny
skrét nazwy.

#~ INNE IMFORMACJE 0 SZKOLE

- §3.1. Szkole tworzy 1 przeksztalca 1lub znosi gmina, na ktérej terenie
szkola jest poloZona.

2. Podstawa prawna dzialalnofci szkoly jest akt Jej utworzenia,
orzeczenie organizacyjne, ktére okredfla poloZenie, zasieg
terytorialny, stopleri organizacyjny a takze statut szkoly.

3. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

4. Gmina jest zobowigzana przekazaé szkole #rodki finansowe niezbedne
do wypelnienia przez niag zadal statutowych.

5. Szkola wyposazona jest w mienle komunalne oddane w bezplatne
korzystanie decyzjq organéw gminy. |

6. Szkola prowadzona przez gming jest jednostks budZetowy dzialajacy

_— w oparciu o odrebne przepisy a jej gospodarka finansowa realizowa-
na jest wedlug zasad okreflonych przez organ prowadzjcy.

7. Szkola moze tworzyé frodki specjalne.

8. W miare mozliwoéci i potrzeb szkola zobqwiqzuje si¢ do prowadzenia
zajeé Swietlicowych w klasach 1ntegracyjhych, klasach autorskich

oraz nauczania indywidualnego.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§t Szkola realizuje cele i zadania okreélone w ustawie oraz przhpisgch
wydanych na jej podstawie, w szczegblnosci: |
1. Umozliwia zdobywanie wiedzy § umiejetnofci niezbednych do
vzyskania Swiadectwa ukoficzenia szkoly.
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Umozliwia absolwentom dokonanie éwiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia.

Ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizo-
waniu celéw i zasad okreélonych w ustawle, stosowanie do
warunkéw szkoly i wieku ucznibw. '
Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb

oraz mozliwo$ci szkoly.

Uznajac prawc rodzicéw do religijnego wychowania swoich
dziecl, szxola organizuje na 3yczenle rodzicéw dla tych
wczniéw nauke religii w szkole. -
Szkola umozliwia uczniom poedtrzymanie poczuciaﬂtoisampé-
ci pnarodowe]j:

Szkola udziela pomocy psychologicznej 1 pedagogiczne]
wspélpracujqc w tym wzbledzie poprzez pedagoga 2z Poradnig
Psychologiczno-Pedagoglczng v Kamiennej Gérze, poradniami
specjalistycznymi przy 70Z Kamienna Géra. Uwzglednilajac
potrzeby ucznia, organizuje zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze
i reedukacyjne. o

W przypadku oddzialtéw integracyjnych szkola, w mlareg
swolch mozlliwoéci, zapewnil opieke uczniom niepelnospravw-
nym.

W miare pésiadanych &rodkéw szkola zapewnl rozwijanie
zainteresowahh uczniéw poprzez: .

- ukierunkowywanie i wskazywanie literatury poszerzajace]

wledze,
L

- wskazanie uczniom placéwek specjalistycznych,
- realizowanie programéw indywidualnych,
- ukoficzenia szkoly w skréconym czasie,

- organizowanle kétl zalnteresowan.

Zakres i sposéb wykonywantia zadai opiekuficzych szkoly.
Szgkola zapewnia pelng opieke uczniom, ktérzy przebywaja
na je} terenie podczas zaje€ obowiazkowych, nadobowigzko~-
wych 1 pozalekcyjnych. Warunkiem tej opieki jest potwier-
dzona obecno&é ucznia na w/w zajecliach w dziennikach
lekcyihych i zajec pozalekcyinych.

W czasie przerw miedzylekcyjnych oplekg nad uczniaml

sprawujg nauczyciele dyzurujacy w/g harmonogramu usta-
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lonego przez dyrekcje szkoly.

Podczas zajeé organizowanych poza terenem szkoly /wycieczki,
zawody sportowe/ 1 na terenie szkoly / spotkania, imprezy
szkolne itp./ pelng odpowiedzialno§E za ucznidw bierze-
nauczyciel, ktbremu dyrektor szkoly powlerzyl opieke

nad ucznlami.

Formy sprawowania indywidualnej opiekl nad niektérymi
uczniami:

SzczeqSlng opieke otoczy sie ucznidw kl1.I 1 IV do momentu
pelnego zaadoptowania sig dzieci w nowym Srodowisku -

- zaangazowanle uczniéw klas najstarszych do opieki nad
swymi najmlodszymi kolegami.

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniani =z
zaburzenami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgddéw ruchu,
stuchu lub wzroku ustafa wychowawca klasy w porozumieniu

z pedagogiem, lekarzem specjalisty, pracownikaml Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

Indywidualna opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkéw

_rodzinnych lub losowych potrzebne s§ Qiczegélne formy

opiekl, ktérg sprawuje wychowawca klasy 1 pedagog szkolny
we wspblpracy z Rade Szkoly i takiml organizacjami, jak:
Miejski OSrodek Pomocy Spoleczej, TPD, PCK, i inne.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycleli uczgcemu w tym oddziale,
zwanemu wychowywcg klasy.
Dla zapewnienia cisgloéci pracy wychowawczej 1 Jel skute-
cznofci pozadane jest, by wychowawca prowadzil swéj
oddzial przez caly tok nauczania a szczegflnie w klasach

I - III. .

Samorzgd Uczniowskl i tréjka klasowa majg prawo wystlpié

z wnioskiem do Rady Szkoly, a Rada Szkoly wnioskowal do
dyrektora szkoly o zmiang wychowavcy klasy.

Decyzje o zmianle wychowawcy klasy podejmuje dyrektor
szkoly za aprobatg Rady Pedagogicznej w terminie 2 tygodni
od dnia otrzymania wniosku od Rady Szkoly.
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ORGANY SZKOLY

Organami szkoly sa:

a/ Dyrektor Szkoly

b/ Rada Pedagogiczna

c/ Rada Szkoly

d/ Samorzad Ucznlowskil

Tryb powolywania, zasady tworzenia poszczegblnych
organbéw szkoly okreélajq przeplsy ustawy o sygtemie
osSwiaty:

a/ sposéb powolania i kompetencje dyrektora szkoly
okreélajg nastepujace artykuly ustawy: art.16.2, 16.4,
16.8, 19.1, 36, 38 i 38, )

b/ Rada Pedagogiczna ~ zasady tworzenia, kompetencie
i zadania okreslajas art. 40, 41, 42 i 43,

Regulamin pracy Rady Pedagogicznej stanowi zalgcznik

-

do niniejszego statutu. /zal. nr 1/,

¢/ sposéb powolania i kompetencje Rady Szkoly okreslaja
art. 50, 51, 52 Ustawy. Rada Szkoly opracuje swéj
wewnetrzny regulamin, stanowigcy zaltgcznik do niniejsze-
go statutu. /zal. nr 2/,

d/ w szkole dziala Samorzad Uczniowskl zgodnie z art.55
ustawy, w oparciu o regulamin stanowiacy zalgcznik

do niniejszego. /zal. nr 3/.

PoszczegSlne organy szkoly zobowigzane sg do wspélnych
kontaktéw przynajmniej 2 razy w roku, oraz do zapewniws
nia stalego przeplywu informacjl o podejmowanych lub
zamierzonych dziataniach i decyzjach. W sytuacjach
nadzwyczajnych spotkania organizuje dyrektor na wniosek
zainteresowanych organéw.

Dyrektor szkoly ma obowigzek informowania spolecznoéc
szkoly o podjetych przez organy szkoly uchwalach.i
zarzgdzeniach,

Sytuacje konfliktowe i spory wewnatrz szkoly bedsg
rozwligzywane w drodze negocjacji miedzy poszczegdlinymi
organami, w ktérych role nagocjatora moze pelnic
Dyrektor szkoly. Jesli nie ma przeslanek rozwigzania

konfliktu drogs negocjacji organy majjy prawo wystqpié
z wnioskiem o pomoc w lch rozwigzywaniu do organu

L
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prowadzacego szkole.

Czlonkéw Rady Szkoly wyblera sie w trakcie ogblnych zebran
organéw szkoly, w ktérych blerze udzial przynajmniej 50%
elektoratu, w demokratycznych wyborach zwyklag wi¢kszofcig
glos6w. 0 tajnoéci lub jawno$ci tych wybordw decyduja

saml zainteresowani biorgcy udzlial w glosowaniu.

Powolana Rada Szkoly ma mo2liwosE poszerzenia swojego
sktadu o inne osoby spoza organéw szkoly, ktére w radzie
majg jedynie glos dorydczy.

Dopuszcza sie zmiany 1/3 czlonkdw Rady Szkoly w cliggu roku

szkolnego.

W szkole tworzy sie stanowiska:

- dwu wicedyrektoréw szkoly,

- kierownika administracyino-gospodarczego,

- kierownika £wietlicy. .

Osobom, ktérym powlerzono te stanowiska wykonujgq zadania

zgodnle z ustalonym przez dyrektora szkoly podzialem kompeten-

cji_odpowiednio do warunkéw organizacyjnzthi potrzeb szkoly.

Stanowiska, o ktérych mowa w pkt. 1 tworzy sie z uwzgle¢dnie-

niem nastepujgcych zasad:

a/ z zastrzezeniem pkt.2 jedno stanowisko wicedyrektora
powinno przypadaé na nie mnie;niz 16 oddzialéw,

b/ w porozumieniu z organem prowadzgcym szkole przyjmuje sig
inne zasady tworzenia stanowisk wicedyrektoréw, jesli

wspbSlczynnik zmianowo$ci wynosi co najmniej 2, badZ szkola

dziala w co najmniej 2 budynkach. Jednak jedno stanowisko

wicedyrektora powinno przypadaé na nie mniej niz 12 oddzialédw,

¢/ w przypadku zmian organizacyinych i potrzeb szkoly - za
zgoda organu prowadzgcego szkole, na wniosek dyrektora'

szkoly mozna ustalié inny podzial kompetencyjny w obrebie

tych stanowisk.

d/ zakresy czynnofci wicedyrektoréw ustala dyrektor szkoly.

Rodzice i nauczyciele wspéldzialaja ze sobg w sprawach
wychuwania i ksztalcenla dzieci.
Rodzice majg prawo do:
a/ znajomo$ci zadah# i zamierzefi dydaktyczno-wychowawczych
w danej klasie i szkole,
b/ znajomoécl przepiséw dotyczqcych oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidw oraz przeprowadzenia egzaminéw,



§11

§12

513

- 6 -

¢/ uzyskiwanla w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postepdw i1 przyczyn
trudnoéci w nauce,

d/ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

e/ wyrazenia 1 przekazywanlia organowi sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly.

Czgstotliwoé€ 1 formy organizowania stalych spotkafi -z rodzicami

w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

ustali Rada Pedagogiczna;odbywaé sig one beda wg harmonogramu

zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczng.

Nadzé6r nad realizacjg pelnl dyrekcja szkoly.

ORGANIZACJA SZKOLY

-

Terminy rozpoczyniania i koficzenia zajeé dydaktyczno-wychowaw-
czych, przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich

okreélaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

PR ]

Szczegbilowg organizacje nauczania, wychowania % opleki w danym
roku szkolnym okrefla arkusz organizacji szkoly opracowany
przez dyrektora szkoly najpéZnie] de 15 maja kazdego roku, na
podstawie planéw nauczania oraz planu finansowego szkoly.
Arkusz organizacji szkoly zatwlerdza organ prowadzscy szkole,
a opiniuje organ sprawujacy nadz6r pedagogiczny /KO/.

W arkuszu organizacjl szkoly zamieszcza sie w szczegdlnoéci
liczbe pracownikéw szkoly lacznie z liczbg stanowisk kierowni-
czych, administracyjnych i obslugi, ogélng liczbe godzin
przedmiotéw nadobowigzkowych, w ytm k61 zainteresowat i innych

zajeé pozalekcyjnych, finansoewanych ze Srodkéw przydzielonych

przez organ prowadzgcy szkotle.

Podstwowy jednostkgq organizacyjng szkoly Jest oddzlal zloZony
z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursle nauki danego roku o
szkolnego uczg sig wszystkich przedmiotéw obowlgzkowych,
okreélonych planem nauczania zgodnym 2z odpowiednim ramowym

planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla

danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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§15

§16

W szkole przecietna liczba uczniéw w oddzlale powinna

w zasadzle wynosié od 25 do 30 ucznidw. ¥ wyjgtkowych
przypadkach liczba uczniéw moze wynosié ponizej 25 w
oddziale.

Nie tworzy sig¢ nowego oddzialu tej samej klasy, jezeli
&rednia liczba ucznibéw w kazdym z tych oddzialéw bylaby
nizsza niz 18, _
W szkole podstawowej mogq byé prowadzone oddzialy przed-
szkolne realizujgce program wychowania przedszkolnego

prowadzone przez gming.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowligzkowych
zajeé dydaktycznych i wychowawczych okreila tygodniowy
rozklad zajeé ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego 2z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowla i higieny pracy.

. Tygodniowy rozklad zajeé klas I-III szkoly podstawowe]

okreéla ogélny przydzial czasu na poszczegblne zajecla
wyznaczone ramowym planem nauczanlia: szczegbflowy

rozklad dzienny zajeé ustala nauwczyctel.

Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecla dydaktyczno -

- wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna szkoly, po zasliegnieciu opinii Rady Szkoly
moze podjaé uchwale, w ktérej ustali inny czas trwahia
godziny lekcyjnej /nie dluze) niz 1 godz. zegarowa/
zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy obliczonej na

podstawie ramowego planu nauczania.

Corocznie dokonuje sie¢ podzialu oddzialéw na grupy na

zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw nsauki 1 bhez-

pleczerfistwa z uwzglednieniem posiadanych $Srodkéw finanso-

wych § przestrzegajjc nastepujacych zasad:

1. Podzial! na grupy powinien zapewnié mozliwoéé realizacji
wynikajqcych 2z programu nauczania zajeé laboratoryjnych

i praktycznych, w szczegflnoéci na zajeciach jezykéw
obcych.



2. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach
oddzielnie dla chlopcéw i dziewczat /z wyjagtkiem klas
I-111, gdzie nie ma podzialu/, w przypadku malych grup
powinny by¢ tworzone grupy miedzyoddzialowe lub miedzyklasowe.
3. Zajeclia te prowadzone sq w grupach liczacych nie mniej niz
15 4 nie wigcej niz 30 uczniéw.

§17

1. Niektére zajecla obowiazkowe np. zajgcia fakultatywne,
zajecla dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykéw obcych,
elementéw Informatyki, kola zainteresowar i inne zajeFia
nadobowigzkowe, moga byé prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych,
miedzyklasowych a takZe podczas wycieczek i wyjazdéw.

2. Czas trwania w/w zajeé ustala sie zgodnle z §15 ust.2 lub
ust.3, ’

3. Zajecia, w ktédrych mowa % ust.l sg organisewzne w ramach
posiadanych przez szkole Srodkéw finansowych.'

4. Liczba uczestnikéw k61 i zespoléw zainteresowafi oraz innych
zajeé nadobowigzkowych finansowanych z bufzdty szkoly nie
moze byé& nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestnikéw zajeé
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczaé
12 oséb;: zajeé reedukacyinych 5 os6b, elementéw informatyki
12 - 15 osbb.

5. Na zajeclach fakultatywnych organizoewanych w grupach
miedzyklasowych, miedzyoddzialowych i miedzyszkolnych liczba

weznléw nie moze byé nizsza niz 15 uczniéw.
-’

§18 -

1. Dla ucznidéw szkoly podstawowej, ktérzy ukotficzyli: klase V lub
VI i co najmniej 14 lat, oraz ktérzy nie rokuig ukorficzenla
szkoly podstawowej w normalnym trybie, mozna;w szkolach
podstawowych organizowad Kklasy przysposabiajgce do pracy
zawodoﬁej.

2. Dla ucznibw wymienionych w ust.l mogjq byé réwniez tworzone
szkoly z klasami VI-VIII, przysposablajace do pracy zawodowej,
dzialajace np. przy szkole zawodowe] na podstawlie ramowego
planu nauczania, ustalonego dla odpowiednich klas przysposa-
biajgcych do pracy zawodowej.

3. Decyzje o skierowaniu ucznia do klasy lub szkoly, o ktérej .
mowa w ust.l i 2 podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
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uchwaly Rady Pedagogicznej, po dokladnym zapcznanin sig 2z
sytuacja i mozliwo§ciami ucznia, uwzgledniajgc opini¢ lekarsky, oraz
opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, po uzyskaniu zgody
rodzic6éw /prawnych oplekundéw/ ucznia.

W szkolach i klasach przysposabliajgcych do pracy zawodowe]
nauczanie przedmiotéw ogSlnoksztalcacych odbywa si¢ na podstawie
programéw nauczania dopuszczonych do uzytku w odpowiednlch klasach
szkoly podstawowej, dostosowanych do potrzeb i mozliwofci ucznidw
1 zatwierdzonych przez dyrektora szkoly.

Program przysposobienia do pracy zawodowej w szkolach i klasach

o ktérych mowa w ust.1 i 2 opracowuje nauczyclel, proponujqcl
zajecia teoretyczne i praktyczne przy wykorzystaniu niektérych
treécl nauczania odpowiednlego programu zasadniczej szkoly
zawodowej. Program ten zatwieera kurator oSwiaty.

Organizujac przysposcbienie do pracy zawodowe] uwzglednia sie
przepisy dotyczgce wykazu prac wzbronionych mlodoclanym.
Przysposobienie do pracy zawodowej w klasach stanowigcych czescC
szkoly podstawowej moze byé organizowane poza szkola na podstawle
umowy zéwartej przez dyrektora szkoly podstawaﬁea za szkola
zawodowy lub przedmiotem prowadzjcym dzialalniéé gospodarczgy.
§18.1. realizowany jest pod warunkiem, gdy na terenie miastea nie
dzlaltajg OHP organizujgce ksztalcenie tych ucznidéw w Szkole

Przysposobienia Zawodowego.

Szkola moze przyjmowaé sluchaczy zakladéw ksztalcenis nauczyciell
oraz studentdéw szké6l wyzszych ksztalcacych nauczcieli na praktyki
pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly lub - za jego zgodg -
poszczegéinymi nauczycielaml a zakladem ksztalcenla nauczyciell

lub szkotag wyzszgy.

Szkola w miare potrzeb i mozliwoéci powinna zapewnilé uczniom
mozliwo4é i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieplego posilku w stoldwce szkolnej.

W miare zapotrzebowania szkola bedzie starala sie udostepnid
uczniom przynajmniej gorocy napéj /mleko lub herbate/.
Odptatnoéé za korzystanie z posilku w dwietlicy badZ =z napoju,'

ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Szkoly z uwzglednie-
niem mozliwoéci czeSclowego zwolnienla z oplat uvczniéw, ktérzy
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potrzebuja szczegblnei opleki w zakresle zywienia.
Za organizacje 1 sposéb finansowanla gorgcego napoju

odpowiedzialna jest Rada 5zkoly.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, sluzgcy realizacji

potrzeb 1 zainteresowani ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych

szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu

wiedzy pedagoglczne] wiréd rodzlcdw ofaz w miare mozliwofci

wiedzy o regionie. .

Z biblioteki mogj korzystaé: uczniowie, nauczyclele i inni

pracownicy szkoly oraz rodzice.

Pomieszczenla biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

a/ gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw,

b/ korzystanle ze zbloréw w ﬁomieszczeniach biblioteki i
wypozyczania ich poza biblioteks,

¢/ prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego

uczniéw /w grupach badZ oddzialach/.

Godziny pracy biblioteki powinny amozliwia& ddstep do je]

zbioréw podczas zajeé lekcyjnych t po ich zakoficzeniu.

Czas pracy biblioteki okresla dyrektor szkoly na podstahie-

arkusza organizacyjnego.

Do zadaf nauczyciela bibliotekarza nalezy W szczegélgoécizhm

a/ wdostepnianie zbioru,

b/ przysposobienie czytelnicze 1 ksztalcenie ucznléw jako
uzytkownikdw informacji, .

¢/ udostepnianie czytelnikom potrzebnych im materialéw, -’

d/ udzielanie pomocy W realizacji réznych form zaje€ dydaktyczno-
wychowawczych,

e/ prowadzenie wizualne informacji 1 prazentacji ksigzek,

£/ dobra znajomoéé zbiorw i uczniéw - ich potrzeb czytelniczych,
zainteresowafi; poradnictwo w wyborach czytelnlczych.

Wszystkich korzystajacych 2z biblioteki szkolne} cbowigzuje

regulamin pracy biblioteki.

Dla uczniéw, ktérzy musza diuzej przebywaé v szkole ze wzgledu

na czas pracy ich rodzicéw lub dojazd de szkoly, szkola

organizuje zéjecia twietlicowe, wg regulaminu Swietlicy
/zat. nr 4/.
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§25.

Dla realizacji celéw statutowych szkola powinna posiadaé

odpowiednie pomieszczenie, zgodnie z rat.67 ust.1 ustawy,

a ponadto w mlarg mozliwoéci:

1. pomieszczenia dla dziaslalnoéci oragnizacji uczniowskich,
Samorzadu Uczniowskiego, sklepiku i $Swietlicy szkolnej,

2. ogrdd szkolny, '

3. gabinet pielegniarki szkolnej,

4. gabinet terapii pedagoglicznej, -

5, archiwum, -

6. szatnie.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

W szkole zatrudnia sie¢ nauczycieli oraz pracownikéw
ekonomicznych, inZynieryjno-technicznych, administracyjnych
i pracownikéw obstugi. PR

Zasady zatrudnienla nauczycueli i innych pracownikéw, o

ktérych mowa w ust.l okreflajg odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i ople-

kuficzg oraz jest odpowiedzialny za jako$€ 1 wyniki tej

pracy i bezpieczefistwo powierzonaych jej opiece uczniéw.

Zadania nauczycieli:

a/ odpowiedzialno$é za zycte, zdrowie i bezpieczeﬁstwo.
ucznibw,

b/ prawidlowy przebleg procesu dydaktycznego,

¢/ dbanie o pomoce dydaktyczne - wychowawcze 1 sprzet
szkolny,

d/ wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznibéw, ich
zdolnoéci 1 zainteresaowanta,

e/ bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedli-
we traktowanie wszystkich uczniéw,

f/ udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzeri szkolnych,
w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniébw,

g/ doskonalenie umiejetnoéci dydaktycznych i1 podnoszenie

peziomu wiedzy merytorycznej,
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§27

h/ miody stazem nauczyciel /do 3 lat/ jest zobowigzany do
przygotowywanla sie nﬁ piémie do kazdej lekcjl /konspekt/
oraz powinien konsultowaé sig ze swoim opiekunem w kwestiach
dotyczacych metodyki i innych spraw zwigzanych z nauczaniem

danego przedmiotu.

Nauczyciele danego przedmlotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw
pokrewnych mogg tworzy& zespél przedmiotowy. '
Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora
szkoly przewodniczgcy zespolu.

Cele | zadania zespolu przedmiotowego obeimuja:

a/ zorganizowanie wspélpracy nauczyclell dla uzgodnienia
sposobéw realizacji programéw nauczania, korelowania treSww
nauczania przedmiotéw poérewnych a takze uzgodnianie
decyzji w sprawach wyboru programéw nauczania,

b/ wspélne opracownle szczegblowych kryteridéw ocenliania
uczniéw oraz sposobdéw badania wynlkéw nauczania,

c/ ﬁomoc merytoryczng i metodyczng dla nauéi;kieli rozpoczyna-
jacych prace; opiekuna mentora przydziela dyrektor po
ustaleniu z przewodniczgcym zespolu,

d/ wspéldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw
przedmiotowych a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

e/ wspdlne oplniowanie przygotowywanych w szkole autorskich
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczanla.

Dyrektor moze powolaé doraZne zespoly nauczycieli celem

opracowania okreélonego zaganienia wynikajgcego z planu prac;’

szkoly. Po wykonaniu pracy zespoly zostajg rozwigzane.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanle opiekl wychowawczej nad
uczniami, a2 w szczegdlnoscl:
a/ tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces
jego uczenia sig oraz przygotowanie do zycla w rodzinie
i spoleczefistvwie,
b/ inspirowanie 1 wspomaganie dzialad zespolowych ucznidw,
c/ podejmowanie dzialarfi umozliwiajacych rozwigzywanie |
konfliktéw w zespole ucznibéw oraz pomigdzy uczniaml a innymi

czlonkami spolecznosci szkolnej.



Wychowawca w celu realizacji zadafi, o ktdrych mowa w ust.l:

a/ otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b/ planuje i organizuje wspSlnie z uczniami i ich rodzicami:
- rézne formy 2ycia zespolowego, rozwijajace jednostki

i integrujgce zesp6él uczniowski, -
- ustala treéci i formy zajeé tematycznych na godziny do
dyspozacjl wychowawcy,

c/ wspbldziala z nauczycielami uczagcymi w jego klasie,
nzgadnitajgc z nimi i koordynujgc ich dzialanie wychowawvcze
wobec ogélu uczniéw a takie wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka - dotyczy to zaréwno ucznidw
szczeg6lnie uzdolnionych jak 1 z réznymi trudnofSciami i
niepowodzeniami,

d/ utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznanla i1 ustalenia ﬁotrzeb cplekuficzo-wychowawczych
ich dzieci,

- wspbldzialania 2z rodzicami tzn. okazywania im pomocy
w Jch dzlataniach wychowawczych wobec dzlecl i otrzymywa-
nia od nich pomocy w swiom dzialaniuiﬂy

- wlaczenia ich w sprawy 2ycia klasy 1 szkoly,

e/ wspélpracuje z pedagoglem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnoéci, takZze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnieri.

Wychowawca zobowigzany jest do kontaktéw z rodzicaml uczniédw

raz na miesigc. W miare potrzeb czestotliwo$€ tych kontaktéw

moze byé wieksza. Jefli rodzice nie kontaktujg sig ze szkolg,
wychowawca musi czynié takze starania, aby ten kontakt zostatl
nawigzany, nawet przez udanle sie wychowawcy do domu
rodzinnego ucznia z pedagoglem szkolnym bgdZ 2z przedstawicielem
stuzb porzadkowych.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swe} pracy z pomocy merytory-

cznej ze strony wlafciwych placéwek 1 instytucjii oéwiétowYéh

i naukowych. Poczatkujgcemu nauczyclelowl - wychowawcy

dyrektor szkoly wyznacza opiekuna /pedagoga lub nauczyciela-

wychowawce/, ktéry ma za zadanle pomaga¢ mlodszemu nauczycielo-
wi-wychowawcy w rozwlazywaniu zalstanialych probleméw

wychowawczych.
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10.

UCZNIOWIE SZKOLY

Obowigzek szkolny.

Podstawg ksztalcenia w systemle oéwiaty stanowi oémioklasowa
szkola podstawowa.

Nauka w zakresie szkoly podstawowe} Jest obowigzkowa.
Obowlgzek szkolny dzlecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koficzy

7 lat oraz trwa do ukoficzenla szkoly podstawowvej, nieldluzej niz
do kofica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, gﬁktérym
koficzy 17 lat. i

W danym wojewSdztwie lub jego czeéci moze byé wprowadzony
obowiagzek ksztalcenia ogélnego lub zawodowego dla mlodziezy

w wieku do 18 lat, ktéra nie ukoficzyla szkoly podstawowe] -
lub nie ksztalecl si¢ w szkélach ponadpodstawowych.

Szczegblowe zasady okreélajy odrebne przepisy.

Na wniosek rodzic6w nauke w szkole podstawowej moz2e rozpoczaé
takze dziecko, ktére przed dniem 1 wrzeénia koficzy 6 lat,
jeiéli wykazuje psychofizyczng dojrzaloééfdoypodjecia nauki.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyfektor szkoly po zasliggnieciu
oplnit psychologiczno-pedagogicznej, wydane)} przez Foradnig
Psychologiczno-Pedagogiczne].

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie
spelniania przez przez dzlecko obowigzku szkolnego moze by€
odroczone nie dluzej niz o 1 rok. Decyzje w tej sprawie

podejmuje dyrektor szkoly po zaslegnieclu opinii Poradni

-
Psychologiczno-Pedagogicznej i za zgodg rodzicéw.
Obowiazek szkolny spelnia sie przez uczgszczanie do szkoly
podstawowe]. 1

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly moze zezwollé na spelnianie
obowigzku szkolnego poza szkolg. Dziecko takie moZe otrzymaé
twiadectwo ukoficzenia szkoly podstawowej na podstawie

egzaminu kwalifikacyjnego przeprowadzonego przez szkole.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach kurator oéwiaty moZe
zwolnlé od spelniania obowigzku szkolnego dziecko, ktére
ukoficzylo 15 lat.

Dziecko moze spelniaé obowigzek szkolny w dowolne] szkole
podstawowej jesli dyrektor te] szkoly wyrazi zgode na.

uczeszczanle ucznia z innego obwodu szkolnego, blorac pod

-



uwage liczebno$é klasy w te] placf6wce.
11. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu obowigzani sg3
do:
~a/ dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka w
sekretariacie szkoly po otrzymaniu zawiadomienia,
b/ zepewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
¢/ zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie
sie do zajeé szkolnych.
12. Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego
przez dzleci zamieszkujlgce W obwodzie dane} szkoly: i N
a/ kontroluje ewidencje spelaniania obowigzku szkolnego,
b/ prowadzl ewidencjg spelniania obowlgzku szkolnego,
¢/ niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie

ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§2¢9

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIGW

1. Uczenn ma prawo do:

a/ wlasciwie zorganizowanego pr;cesu ksztalcenia, zgodnie z

zasadami higieny pracy umysilowej,

b/ opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych b
bezpieczeistwo, ochrong przed wszelkimi formymi przemocy
fizycznej bgdZz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanle jego
godnoéci, .
c/ korzystanie —zpomod%wggdi doraZnej, zgodnie z odrgebnymi

przepisami,

d/ %2yczliwego, podmiotowego traktowanis w procesle dydaktycznh—
wychowawczym,
e/ swobody wyrazania my$li i przekonai, w szczegélnosci dotyczacych

Zycia szkoly a takze Ewiatopogladowych i religijnych - jes$li

nie narusza tym dobra innych oséb, _

f/ rozwijanie zainteresowafi, zdolnodci i talentéw,

g/ sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposob6w kontroll postepdw w nauce,

h/ pomocy w przypadku trudnosSci w nauce,

i/ korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1

zawodowego,

j/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydakty-
cznych, ksiegozbioru hiblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych,
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k/ wplywania na Zycle szkoly przez dzialalnoéé samorzgdowq oraz
2rzeszanie sie w organizacjach dzialajgcych w szkole.

2. Uczefi ma obowigzek przestrzeganla postinowieﬁ zawartych w statucie
szkoly, a zwlaszcza dotyczgcych:

a/ systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeéiach
lekcyjnych i 2yciu szkoly: ma obowlgzek uczyé sie systematy-
cznie 3 pracowaé nad wlasnym rozwojem,

b/ przestrzegania zasad kultury wspéliycia w odniesieniu do
kolegSw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoly,

¢/ odpowiedzialno$cl za wlasne Zycle, zdrowie 1 higiene oraz rozwéj,

d/ wykazywaé dbaloéé w wspélne dobro, lad i porzgdek w szkole,

e/ dbaé o honor szkoly, jej dobre imig, szanowal i wzbogacac
jej tradycje,

f/ wypelniaé polecenia nauczyclell, dyrektora i innych pracownik v
szkoly, ~

g/ reprezentowal szkole w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.

230 Okreéla sie nastepujace rodzaje kar i nagréd stosowanych w szkole
‘wobec uczniéw: T
$. Za nieprzestrzeganie podstawowych obowlazkéw ucznia, naruszanie
norm wspélzycia w spolecznoécl szkolnef, dzialalno$ci przeciwko
interesom szkoly, ustala si¢ nastepujgce kary: >
a/ udzielanie upomnienia slownego na forum calej klasy przez
wychowawce, |
b/ udzielanie upomnienia slownego na apelu wobec calej szkoly
przez dyrektora szkoly, :
¢/ udzielanie nagany przez wychowawcg wobec calej klasy, v
d/ udzielanie nagany przez dyrektora na apelu szkolnym,
e/ przeniesienie do innej klasy,
f/ skrefélenie z listy ucznidw.
2:.25 sumienne i systematyczne wykonywanie obowigzkédw ucznia,
szczegdlne zaangaZowanie w 3ycie szkoly, szczegblne osiggniecia
w nauce, wzorowe reprezentowanie szkoly na zewngtrz, ustala sie
nastepujace nagrody: -
a/ udzielanie pochwaly wobec cale} klasy przez wychowawce,”
b/ udzielanie pochwaly wobec rodzicéw na zebraniu rodziclielskim
przez wychowywce-
¢/ uwdzielanie pochwaly na apelu szkolnym przez dyrektora szkoly,
d/ przekazanie listu pochwalnego rodzicoem /oplekunom/ ucznia,

e/ przyznanie nagrody rzeczowej.



Nagrody i kary przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek
wychowawcy klasy, Samorzqdu uczniowskiego, Rady Szkoly 1lub
Dyrektora.

Szkola ma obowigzek informowania rodzicéw /prawnych opiekundw/
ucznia o przyznanej mu nagrodzle lub zastosowanlu wobec niego
kary.

Stosuje sie zasade stopniowania kar i nagréd.

Rejestr zastosowanych wobec ucznia kar i przyznanych jemu
nagréd prowadzi wychowawca klasy, odnotowujgc to w:

- 1-2 w dzienniku lekcyjnym -

- 3-6 w arkuszu ocen ucznia.

Uczefi ma prawo odwolania sie do dyrektora szkoly od wymierzonéj
kary w terminie 7 dni od otrzymania wiadomosci o ewentualnym
zastosowaniu wobec nlego kary.

Uczefi szkoly podstawowe] moze by¢ skreflony 2z listy ucznidw
jedynie 2z réwnoczesnym przenlesieniem ucznia do innej szkoly
lezgcej poza obwodem szkoly na wnlosek Rady Pedagogiczne],
chyba, ze uczef uvkoficzyl 15 lat i kuratorlcéwiaty zwolnil

tego ucznia od spelniania obowigzku szkolnego.

8.1. Skreélenie ucznla z listy uczniéw moze nastapié tylko
w wypadku razgcego lamania przez niego postanowien

ninlejszego statutu szkoly.



]
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POSTANOWIENTA KONCOWE

§ 31 Szkola uzywa pieczeci urzedowe] zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 32 Szkola posiada wlasne godlo oraz ceremonial szkolny.

§ 33

1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowe]}

i materialnej okreslajg odrebne przepisy.




Kamienna Géra 09.01.98r.

ANEKS DO STATUTU SZKOLY

Rada Szkoly w dnlu 09.01.98r. zgodnie z wnioskiem

Rady Pedagogicznej, wnioskiem Dyrektora szkoly oraz decyziag

Rady Miasta Kamienna Géra w sprawie usamodzielnienia finansowego

szk8l podstawowych w miefcie Kamjenna Géra postanawla uzupelnié

zapisy w Statucle Szkoly o nastepujgce tresdci:
- zmianie ulega trefé §3 1 tak:

§3.1.
§3.
§3.
§3.
§3.
§3.

§3.

§3.

s~ WwN

Szkole tworzy i1 przeksztalca lub znosi gmina, na ktérej
terenie szkola jest poloZona.

bez zmian

bez zmian .

zostaje przesuniety na miejsce §3.8.

Gmina jest zobowiazana przekazaé szkole Srodki finansdwe
niezbedne do wypelnienia przez niag zadafi statutowych.
Szkola wyposazona Jest w mienlie komuhalne oddane

W bezplatne korzystanie decyzjg organéw gminy.

Szkola prowvadzona przez gmine jest jednostks budiZetowsa
dzialtajacg w oparciu o odrebne przpisy a jej gospodarka
finansowa realizowana jest wedlug zasad okreflonych
przez organ prowadzacy.

Szkola moze tworzyé £rodki specjalne.

Za zgodno$é z protokéSlem:

D'Y!EEI‘% SZKOLY
‘fmr;r i :ss‘npucz
PRZEWIDDNICZACY

Hetiryk Rézgrisid






Kamienna Géra 14.01.1994r1.

Aneks do Statutu Szkoly.

Rada Szkoly w dniu 14.01.1994r. zgodnie 2z wnioskiem
Rady Pedagogicznej w sprawie powiadamiania rodzic6éw o okresowe]j
/rocznej/ ocenie nitedostatecznej postanawia uzupeinié zapis
w Statucie Szkoly o nastepujacyg tresé:
w § 10 wprowadza sie pkt £/ brzmigcy - Wychowawcy i nauczyciele
przedmiotéw powiadamiajq rodzicéw na pifmie z wyprzedzeniem
1-go miesigca o grozgcej ich dziecku ocenie niedostatecznej

lub obnizeniu oceny ze sprawowania do nieodpowiedniej lub
nagannej.







' Kamienna Géra 09.01.98r.
SZKOtLA PODSTAWOWA NR §
- ul., Lubawska 8
tel. (0-75) 744-21-08

5g - 400 KAMIENNA GORA
000710931

ANEKS DO STATUTU SZKOLY

Rads Szkoly w dniu 09.01.98r. zgodnie z wnioskiem

Rady Pedagogicznej, wnioskiem Dyrektora szkoly oraz decyzja
Rady Miasta Kamienna G6éra w sprawie usamodzielnienia finansowego
szkél podstawowych w miefcie Kamienna G6ra postanawia uzupeinié
zapisy w Statucie Szkoly o nastepujace trasSci:
- zmianie ulega trefé §3 1 tak: :

§3.1. Szkol¢ tworzy i przeksztalca lub znosi gmina, na ktérej

terenie szkola jest poilozona.
§3.2. bez zmian

Ilﬁ‘
N §3.3. bez zmian .

§3.4. zostaje przesuniety na miejsce §3.8.

§3.4. Gmina jest zobowizzana przekazaé szkole £rodki finansowe
niezb¢edne do wypelnienia przez niag zadan statdiowycﬁf

§3.5. Szkola wyposaZona jest w mienie komuhalpne oddane
W bezplatne korzystanie decyzj4q organéw gminy.

§3.6. Szkola prowadzona Przez gmineg jest jednostksg budzetowa
dziatajgcy w oparciu o odrgbne przpisy a jej gospodarka
finansowa realizowana jg;t wedlug zasad okreSlonych
Przez organ prowadzacy.

§3.7. Szkola moZe tworzy& &rodki specjalne.

- zmianie ulega tre$é §9 i tak:
~ _

§9 ust. 1. W szkole tworzy sig¢ stanowiska:
- jednego lub dwéch wicedyrektoréw szkoly,
- ... dalej treéé paragrafu bez zmian ...

DY?ITF¢ lZK "
my ‘Wf . lupracr

PRZEW ICZACY







