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SZKOLY PODSTAWOWEJ NR1

Plac Ko&cielny 1 , 58-400 Kamienna Géra

NAZWA SZKOLY

1. Szkola Podstawowa Nr 1 , Kamienna Géra , Pl.Kodcielny 1.
2.1 Szkole nadaje imie organ prowadzgcy,na wniosek Rady Pedagogicznej.

2.Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkole w peinym
brzemieniu. Na pieczeciach i stemplach moze byé uiywany

czytelny skrdét nazwy.

e INNE INFORMACJE O SZKOLE

5.1. Szkole tworzy i przeksztalca lub znosi gmina,na ktégej

terenie szkola Jjest potozona.

2. Podstawg prawng dziatalnoéci szkoly Jjest aktfjgj utworzenia,
orzeczenie organizacyjne,ktdére okredla polozenie,zasieg -

terytorialny,stopiefl organizacyjny a takze statut szkoty.

3. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

4. Gmina Jest zobowigzana przekazaé szkole Srodki finansowe

niezbg¢dne do wypeilnienia przez nig zadafi statutowych.

5. Szkota wyposaZona jest w mienie komunalne oddane w bezptatne
korzystanie decyzjag organdw gminy.

~ 6. Szkola prowadzona przez gmine jest Jednostks budzetowg

dziatajgcq w oparciu o odrebne przepisy a'jej gospodarka
finansowa realizowana Jest wedlug zasad okre&lonych przez
organ prowadzacy.

7. Szkota moze tworzyc §rodki specjalne.

8. W miarg mozliwodci i potrzeb szkola zobowigzuje sie
do prowadzenia zajeé Swietlicowych w klasach integracyjnych,

klasach autorskich oraz nauczania indywidualnego.

CELE I ZADANIA SZKOLY

4. Szkola realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie oraz
przepisach wydanych na Jej podstawie , w szczegdlnoSci
1. Umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnofci niezbednych
do uzyskania &wiadectwa ukoficzenia szkoty.
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2. Umo%liwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru

dalszego kierunku ksztaXcenia.

3, Ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizo~
wanin celéw i zasad okreSlonych w ustawie, stosownie do
warunkéw szkotry i wieku ucznidw,

4. Sprawuje opieke nad uczniaml odpowiednio do ich potrzeb

oraz mozliwosSci szkoty.

1. Uznajac prawo rodzicdéw do religijnego wychowania swoich

dzieci, szkota organizuje na zyczenie rodzgicow dla tych

ucznidw nauvke religii w szkole,

2, Szkokra umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos-

c¢i narodowej.

3. Szkota vdziela pomocy°psych010gicznej i pedagogiczne}
wspékpracujac w tym wzgledzie poprzez pedagoga 2z Porad-
nig Wychowawczo - Zawodowg w Kamienne] Gérze, poradnia-

mi specjalistycznymi przy Z0Z Kamienna,Géra. Uwzglgdnia-

jac potrzeby ucznia, organizuje zajgcla dydaktyczno -

-~ wyréwnawcze i1 reedukacy jne.

4.W przypadku oddziaXdw inte%racyjnych szkota, w miare

swoich mozliwo$ci, zapewni opiekg uczniom niepeinospraw-

nyme.

5, W miare posiadanych Srodkdéw szkoia zapewni rozwijanie

zainteresowarl ucznidw poprzez:

- ukierunkowywanie i wskazywanie literatury poszerzaja-
cej wiedzg;

- wskazanie uczniom placdédwek specjalistycznych;

- realizowanie programéw indywidualnycli;

- ukoficzenia szkoxy w skrdconym czasie;

- organizowanie k6% zainteresowaif.

6.1. Zakres i sposéb wykonywania zadar opiekuficzych szkoiy.
1. SzkoXa zapewnia peins opieke uczniom, ktprzy przebywajg

na jej terenie podczas zajeé obowigzkowych, nadobowigz-
kowych i pozalekcyjnych. Warunkiem tej opieki jest pot-

wierdzona obecnosé¢ ucznia na w/w zajgclach w dziennikach
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lekcyjnych 1 zajec pozalekcyjnych.
W czasie przervw miedzylekey jnych opiekg mad uczniami
sprawujg naucgyciele dy zurn jacy w/g harmonogramu usta~
lonego przez dyrekcje szkoXy . |

" 5.Podczas zajeé organizowanych poza terenem Bzkoty /wycie-
czki, zawody sportowe/ 1 na terenie szkoxy / spotkania,
imprezy szkolne itp/ peing odpowiedzialnoéé za ueznidw
bierze nauczyciel, ktéremu dyrektor szkoYy powierzyi

opieke nad uczniami.

6.2 Formy sprawowanla indywidualne]} opieki nad niektérymi ucz-
niami:
1. Szczegdlng opiekg otoczy sig ucznidéw k1.l i IV do momen-
tu peinego zaadoptowénia sig dziecl w nowym drodowisku -
- zaangazowanie ucznidw klas najstarszych do opieki nad
swymi najmodszymi kolegami.
5, Formy sprawowania indywidualne] opieki’ nad uczniami
z zaburzeniami rozwo jowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,
sruchu lub wzroku ustala wychowawca ¥lasy W porozumieniu
z pedagogiem, lekarzem gpecjalista, pracownikémi pdfad- )
ni wychowawczo = zawodowe .
. 3, Indywidualng opiekg nad uczniami, ktérym z powodu warun-
xéw rTodzinnych lub logowych potrzebne S8 gzczegolne
formy opieki, ktéra sprawuje wychowawca klasy i pedagog
szkolny we wepoipracy Z Rada Szkoiy i takimi organizacja-
mi, jak: Miejski Qérodek PomocCy Spoteczne), 7PD, PCK i in

§ 1
7.1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziai szczegblnej oplece

wychowawcze] jednemu Z nauoczyciell uczacemu W tym oddzia-
le, gwanemu wychowawcs klasy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej 1 jej sku-
tecznoSci pozadane jest, by wychowawca prowadzik w0
oddziat przez caly tok nauczenia a szczegdlnie W klasach
I - Iil. B

%.1. Samorzad Upgniowski i tréjka kiasowa maja prawo wystapi¢

7 wnioskiem do Rady gzkoly, a Rada Szkoiy wnioskowad




§9

5

2e

-5 =

szkoly o podjetych przez organy szkoly uchwatach 1 zarzg-
dzeniach.

Bytuacje konfliktowe 1 spoxy wewnatrz szkoly bgda rozwig-
zywane w drodze negocjacji migdzy poszczegblnymi organa-
mi, w ktérych role negoc jatora moze pelnié dyrektor szkoty.
Jeéli nie ma przesfanek rozwigzania konfliktu droga nego-
cjacji organy majy prawo wystapié & wnioskiem o pomoc

w ich rozwigzaniu do organu prowadgzacego szkoie.

Cztonkéw rady szkoly wybiera sig W trakcie ogdlnych zeb-
rah organdéw szkory, W ktérych bierze udziad przynajmnie)

50 % elektoratu, W demokratycznych wyborach zwykia wiek=~
szofcia gtosdw. O tajnosei lub jawnosci tych wybordw decydu
jg sami zaintereaowani'biorqcy udzia¥ w gtosowaniu.
Powotana rada szkodiy ma mosliwoé¢ poszerzenia SWO jego
gk¥adu o inne osoby spoza organéw szkoly, ktére w radzie
maja jedynie gios doradczy. P

Dopuszcza 8ig¢ zmiany 1/3 czlonkéw rady szkoly W ciagu

roku szkolnym. ‘

W szkole tworzy sig stanowiska:

dwu wicedyrektordw szkoy

ki erownika administracyjno - gospodarczego

kierownika Swietlicy

Osobypm, ktérym powierzono te gstanowiska wykonujg
gadania zgodnie z ustalonym przesz dyrektora szkoty podzia-
Yem kompetencji odpowiednio do warunkéw organizacy jnych
i potrzeb szkoiy.

Stanowiska, o ktérych mowa w pkt.1 tworzy sie z uwzgled-

nieniem nastepujacych zasad:

a/ z zastrzezeniem pkt.2 Jjedno stanowisko wicedyrektora
powinno przypadac na nie mniej niz 16 oddziaXdw,

b/ w porozumieniu z organem prowadzacym szkote prey jmuje
gie inne zasady tworzenia stanowisk wicedyrektorow,
jefli wspéczynnik zmianowofci wynosi co najmniej 2,
bad# szkota dzia¥a w coO najmniej 2 budynkach. Jednak
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jedno stanowisko wicedyrektora powinne przypadad na nle
miej niz 12 oddzlakéw,

c/w przypadku zmian organizacy jnych i potrsed agkoky =~ za
ggody organu prowadggcego szkoi¢, na wniosek dyrektora
sgkoXy mozna ustalié inny poedsial kompetency jny w obrgble
tych stanowialk, -

5 d/Z%akresy czynnofci v-ce dyrektordéw ustala dyrektor szkoiy.
10

Rodzice i naucsmyclele wspétdsialajq se sobg W sprawach
wychowania i kestatoenia dzieci.

1.,Rodzice majq prawe 4ol

e/ snajomofoi sadad i semierzen dydaktycwno - wychowawegych
w dane) klasie i sskole,

b/ znajomodoi pruepiséw dotyceacych oceniania, klasyfikowa-
nia 4 promowania uosniéw oraw przeprowadsenia egzamindw,

o/ ugyskiwania w katdym czasie rzetelne], informacji na te=
mat swego dzfecke, jego zachowania, poat&péw 1 prayczyn
trudnodei w nauce, '

d/ uzyekiwania informacji i porad w sprawech wychowania
i dalszego ksztatcenin swych dzlecl,

e/ wyratenis i przekagywania organowl aprawujacemu nadzér
pedagogiceny opinii na temat pracy pgkody «

2, Cpestotliwodé i formy organisowania statych spotkail s ro-
dzioami w celu wymiany informescji oras ayakusji‘na tematy
wychowawcae ustali rada pedagogicznaj odbywaé sig one bedg
vg harmonogram: satwlerdzonege przez rodq pedagogiozng.
Nadadr nad realisacjq peinl dyrekcja szkoly.

ORGANISACJA  SZKOL

§ 11
Terminy rogpocgynania i korcsenia cajed aydaktyozno = wy=

chowawogych, preexw éwistecsnych oras ferii gimowych 4
letnich okredlajq praepisy W pprawle organizacjl roku
Bzkolnego.
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§ 12

1, Swzczegbrowg organigac)q nsucgania, wychowania i opleld
w danym roku szkolnym okreéla arkusz organizao]i pgkoly
opracowany przes dyrektora azkoly najpéinmie) do 15 maje
kazdego roku, na podstawie planéw nauczania oraz planu
finansoWego 8zXKoYy.
Avkusz orgenigacji pokoly ratwierdga organ provwadegoy
gzkotg, a opiniuje organ aprawu jacy nadzér pedagogiceny/V

2, W arkuszu organizacli gokoiy samieszcga Big W gsgczegdlnos
oi 1iogbg pracownikéw sgkody xacsnie g liczby atanowisk
kierowniczych, admintstracy jnych i obsiugl, ogéing lice~
be godzin praedmiotéw 1 zajeé obowiggkowych oraz licsbeg
godzin prrzedmiotiw nadobowiqekowych, w tym k6 zaintere=
sowalt 1 innych gajgé pozalekcy Jnych, finansowanych ze
$podlcéw prrydszielonych przes organ prowadsgey 8skolg.

- F

§ 13

1, Podstavows Jednostkq organizacy ing apkoty Jjest oddziak
zYosony & uveznidw, ktéray W jednoroosnym Xursie nauki
danego roku azkolnego UCE§ sigq wszystkich preedmni ot 6w
obowiazkowych, okredlonych planem naucgania zgodnym
s odpow!ednin ramowym planem naucsanie i prograﬁem wyb-
ranyn ¢ sestawu programéw dla danej klaay, dopusegczonych
do ufytku azkolnego.

2, W szkole przecigqtna 1iozba uczniéw w odgiale powimna
w casadzle wynosié od 25 do 30 wcaniéw,. W wy jatkowych
przypadkach liczba ucgniéw mose wynosidé ponisej 25 W
oddziale.
Nie tworgy 8ig nowego oddziaiu tej same) klasy, jezeld
érednia liczba ucsnibw w kasdym 2 tych oddsiatéw byiaby
nissse nis 18,

3¢ W Bgkole podstawowe] mogay wpd prowedzone oddsiaty przed-
szkolne realigulace program wychovania preedszlolnego

prowadgzone prees gming o
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1. Organizacjg statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajeé dydaktycznych i wychowawczych okrefla tygodniowy
rozk¥ad zajg¢¢ ustalony przez dyrektora szkoly na poedsta-
wie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednie-
niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkXad zajeé klas I - III szkoly podstawo-
wej okresla ogélny przydziaZ czasu na poszczegblne za-
Jgcia wyznaczone ramowym planem nauczania:i szczegdiowy
rozklad dzienny zajeé ustala nauczyciel,

§ 15

1. Podstawowg forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno =~
- wychowawcze prowadzone w systemie klasowo =~ lekeyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, '

3. Rada pedagogiczna szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
szkoly moze podjaé¢ uchwale, w ktérei_ugtali inny czas
trwania godziny lekcyjnej / nie druzed niz 1 godz. zegaro
wa/ zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczonej

na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 16

Corocznie dokonuje sig podziaiu oddzialdéw na grupy na

zajgciach wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki i bez-

pieczenstwa z uwzglednieniem posiadanych srodkdéw finanso-
wych i przestrzegajgc nastepujacych zasad:

1. Podziat na grupy powinien zapewnié mozliwos¢ realizacji
wynikajacych z program nauczaniarzajqé laboratoryj-
nych i praktycznych,‘ﬁfégbgeégiﬁgébi na zajeciach
jezykow obeych,

2. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach
oddzielnie dla chiopcdw i dziewczat / z wy jatkiem klas
I - IIT, gdzie nie ma podziaXu/,w przypadku matych grup
powinny by¢é tworzone grupy miedzyoddziaXowe lub miedzy-
klasowe, '

5. Zajgcia te prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej
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niz 15 1 nie wiecej niz 30 ucznidw,.

Niektére zajecia obowigzkowe np. zajgcia fakultatywne,
zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze, nauczanie jezykow '
obeych, elementdw informatyki, koza zainteresowan i

inne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza
gystemem klasowo - lekecyjnym W grupach oddziaXowych,
miedzyoddziatowych, miedzyklasowych a takze podezas
wycieczek i wyjazdow. )

Czas trwania w/w zajeé ustala sig zgodnie z § 15 ust.2
1ub usti’.

Zajecia, w ktérych mowa ﬁ ust.1 sg organizowane w ramach
posiadanych przez szkoig 8rodkéw finansowych.

Liczba uczestnikéw k6 i zespoldéw zainteresowar oraz
innych zajeé nadobowigzkowych finansowanych z bud zetu
szkoty nie moZze by¢ nizsza niz 15 ucznidw. Liczba uczesini
xéw zajel gimnastyki korekcyjno - kompensacy jnej nie po-
winna przekraczaé 12 oséb; zaje reedukacy juych 5 oséb,

elementdéw informatyki 12 = 15 osdb.

5,.Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach

2o

miedzyklasowych, migdzyoddziatowych 1 miedzyszkolnych
liczba ucznidéw nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidw,

Dla ucznidéw szkoly podstawowej, ktérzy ukornczyli klase v
Jub VI i co najmniej 14 lat, oraz ktérzy nie rokuja
ukodczenia szkoly podstawowej w normalnym trybie, mozna
w szkotach podstawowych organizowaé klasg przysposablaja-
ce do pracy zawodowe]. _

Pla ncznidw wymienionych w ust. 1 moga by ¢ réwniez two~
rzone szkoty z klasami VI - VIII, przysposabiajgce do
pracy zawodowej, dzia¥ajgce np. pray szkole zawodowe]

na. podstawie ramowego planu nauczania, ustalonego dla

odpowiednich Klas przysposabiajgcych do pracy zawodowéj;

N
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%3, Decyzje o skierowaniu ucznia do klagy lub szkoly, o
ktérej mowa w ust. 1 i 2 podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po dokiadnym za-
poznaniu sie z sytuacja i mozliwoSciami ucznia, uwzgled-
niajac opinig lekarsks, oraz opinig poradni wychowawczo-
-~ zawodowej, po uzyskaniu zgody rodzicéw / prawnych opie-
kundéw/ ucznia.

4. W Bzkotach i klasach przyspesabiajacych do pracy zawodo-
wej nauczanie przedmiotdw ogélnoksztacgeych odbywa sig
na podstawie programéw nauczania dopuszczonych do uzyt-
ku w odpowiednich klasach szkoiy podstawowej, dostoso~
wanych do potrzeb i moZliwoéci ucznidéw i zatwierdzonych
przez dyrektora szkoiy;

5.Program przysposobienia do pracy zawodowej w szkotach
i klasach o ktérych mowa w ust. 1 i 2 opracowuje nauczy-
ciel, proponujac zajgcia teoretycsne. ir praktyczne przy
wykorzystaniu niektérych tre$ci nauczania odpowiedniego
programu zasadnicze]j szkody zawodéwej; Program ten tat-
wierdza kurator odwiaty. |

6. Organizujac przysposobienie do pracy zawodowe] uwzglgdnia
gie przepisy dotyczace wykazu prac wzbronionych miodocia~
nym.

7. Przysposobienie do pracy gawodowe] w kKlasach sténowiqe
cych czedé szkoiy podstawowe] moZe by ¢ organigowane .
poza szkoly na podstawie umowy zawartej przez dyrektora
szkoly podstawowej za szkols zawodowd lub przedmiotem
prowadzgcym dziatalno8é gospodarczg.

8. § 18.1. realizowany jest pod warunkiem, gdy na terenie
miasta nie dziataja OHP organizujgce ksztaXcenie tych

uezniéw w Szkole Przysposobienia Zawodowegos

Szkota moie przyjmowaé stuchaczy makYadow ksztalcenia nau~
cgyciell oraz studentéw szk6X wyzszych ksztalcacych nauczy-
cieli na praktyki pedagogiczne / nauvczycielskie/ na podsta-
wie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektoréﬁ

szkoty lub - za jego zgodg - poszczegdlnymi nauczycielami
s zakYadem ksztaXcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.
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1. Szkota w miare potrzeb i mozliwofci powinna zapewnic

uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spogsycia co

najmniej jednego cieptego posiilu W stoXdéwce szkolnej.

2. W miare zapotrzebowania gzkota bgdzie starata sig udos-

tepnié uczniom przynajunie] goracy nap¢j /mleko lub
herbate/.

Odptatnoéé za korzystanie z positku w éwietlicy badé

z napoju, ustala dyrektor szkoly W pnrozumlenlu z rads
gzkety z uwzglednieniem mazliwesci czqsciawego zwalnie-
nia 2 ﬁplat ucznidéw, ktérzy petrzedbuja gzczegolne ]

ppieki w zakresie Zywienia.

4.%a erganizacjeg 1 stsob finananwanla geracega napeju

2.

edpswiedzialna jest Rada Szkely.

1. Biblisteka szkelna jest pracewnig szkelna, stuzacyg rea«

lizacji petrzeb i zainteresewad ucznidw, zadaih dydaktycz-
ne - wychewawczych szkety, daskenalenia warsztatu pracy
nauczyciela, pepularyzéwaniu wiedzy pedagegiczne) wiréd
redzicOw eraz w miare mezliwssci wiedzy @ regisnie,

7 biblieteki mogg kxarzystad: uczniswie, nauczyciele

i inni pracewnicy szkely 8raz radzice.

3, Psmieszczenla. biblisteki szkelne} pawinny umazliwiad:

a/ gremadzenie i apracewywanie zbierdw,
v/ kerzystanie ze zbiardw W pamieszczenlach blbllﬂtekl
i wypezyczania ich paza biblinteks,
c/ prﬁWadzenle przyspnaablenia czytelnicz® - infsrmacy j-

negg uczniéw / w grupach badé sddziaXach/.

4, Gadziny pracy bibliwteki pawinny umezliwiaé dastegp de

jej zbiserdw padczas zaje¢ lekcyjnych i pe ich zakancze~

niu.

5. Czas pracy biblisteki #kredla dyrekter szksky na pedsta-

wie arkusza prganizacy jnegh.
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6. DA zadan nauczyciela biblietekarza nalezy w szczegdlnesei:
a/ udastepnianie zbiaru
b/ przyspssebienie czytelnicze i ksztaXcenie ucznidw jaks
uzy tkéwnikéw infarmacji
¢/ udestepnianie czytelnikem patrzebnych im materiatdw
d/ udzielanie pemdcy w realizacji rdéinych farm zajeé dydak-
tyczns ~ wychéwawczych
e/ prAwadzenie wizualne infermacji i prezentacji ksigzek
f/ debra znajamssé zbisru i ucznidéw - ich pMtrzeb czytelniczych
zainteresgwan; peradnictws w wyberach czytelniczych,
7. Wszystkich k#rzystajacych z biblistekl szk@lnej #béwigzuje
regulamin pracy bibliateki.

? e Dla ucznidw, ktérzy muszg diuse]} przebywadé w szkmle ze wzgledu
na czas pracy ich radzicow lub dojazd dm szkety, szkala hrgaé
nizuje zajgcia swietlicewe, wg regulaminu swietlicy /zaZ. nr 4/

§ 23%
Dla realizacji celdw statutmwych szksia powinna pasiadaé edpa-
wiednie pmmieszczenie, zg#édnie z art. 67 ust.t! ustawy, a penad-
te w miare mezliwaSci:
1. pemieszczenia dla dziatalnasci organizacji uczniswskich,
samarzgdu uczniswskiegm, sklepiku i Swietlicy szkolnej
2. pgrod szkslny
3. gabinet pielggniarki szk#lnej
4., gabinet terapii pedagagiczne} -
5. archiwum
6. szatnie
NAUCZYCIELE I INNI  PRACWNICY SZKVIY
¢ 24

1. W szkele zatrudnia gsie nauczycieli #raz pracawnikdw eksns-~
micznych, ingynieryjne - technicznych, administracyjnych
i pracswnikdéw sbsugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracawnikdéw, s ktoé-

rych mawa w ust, 1 8kreflaja sdrebne przepisy.



§ 25
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1, Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno -~ wychowawczg

i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za jakosé i wy-—

niki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jej opiece

ucznidw,

2., Zadania nauczycieli:

a/

b/
c/

a/

e/

£/

g/

h/

odpowiedzialnosé za iycie, mdrowie i bezpieczenstwo
uczniodw,

prawidtowy przebieg procesu dydaktycsznego,

dbanie o pomoce dydaktyczne - wychowawcze i sprzgt
szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich
zdolnodci i zainteresowania,

bezstronne i obiektywne ocenianie ucznldéw oraz spra-
wiedliwe traktowanie wszystkich ucznidw,

udzielanie pomocy W przezwyciQZapig niepowodzen szkol-
nych, w oparciu o rozpoznanie poffzab uczniow,
doskonalenie umiejetnodci dydaktycznych i podnoszenie
poziomu wiedzy merytoryczne],

mtody stazem nauczyciel / do 3 lat/ jest zobowiazany
do przygotowania si¢ na pismie do kazdej lekcji /kon~
spekt/ oraz powinien konsultowaé sie ze swoim opieku-
nem w kwestiach dotyczacych metodyki i innych spraw

zwigzanych z nauvczaniem danego przedmiotu.

§ 26 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy

przedmi otéw pokrewnych moga tworzy¢ zespét przedmiotowy

?. Pracg zespoiu przedmiotowego kieruje powoiany przez

dyrektora szkoly przewodniczgcy Zespoin,.

3, Cele i zadania zespoiu przedmiotowego obejmu ja:

a/ zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgodnie-

nia sposobéw realizacji programéw nauczania, korelo-
wania tresci nauczania przedmiotdéw pokrewnych a tak-
e uzgodnianie decyzji w sprawach wyboru programow
nauczanla,

b/wspdlne opracowanie szezegd¥owych kryteriow oceniani
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uezniow oraz sposobéw badania wynikéw nauczania,

¢/ pomoe merytoryczng i metodyczng dla nauczycieli rozpoczyna-
Jacych prace; opiekuna mentora przydziela dyrektor po usta
leniu z przewodniczgcym zespotu, '

a/ wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw
przedmiotowych a takze w uzupeinianiuv ich wyposaZenia,

e/ wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich

innowacy jnych i eksperymentalnych programéw naucgzania,

4. Dyrektor moze powotad doraZne zespoty nauczycieli celem opra=
cowania okreflonego Zegadnienia wynikajacego z planu pracy
szkoty, Po wykonaniu pracy zespoly zostajg rozwigzane,

5 27 -

1. Zadaniem wychowawecy jest sprawowanie opieki wychowawcze
nad wezniami, a w szczegdlnosei:

a/ tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, pro-
ces Jego uczenia.sie oraz przygotowanie do zycia w
rodzinie i spoteczenstwie,

b/inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniodw,
¢/ podejmowanie dziakan umozliwiajacych rozwigzywanie
konfliktow w zespole ucznidw orazg pomiedzy uczniami

a innymi czionkami sporecznodei szkolnej.,

2. Wychowaweca w celu realizacji zadarn, o ktSrych mowa w ust.’
a/ otacza indywidualng opiekg kaZdego wychowanka;
b/ planuje i organizuje wspdlnie z uczniami iich rodéi-
cami:
~ réizne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki
i integrujace zespdt uczniowski,
= ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godziny
do dyspozycji wyehowawcy,
¢/ wspétdzia¥a z nauczycielami uczgeymi w jego klasie,
uzgadniajgac 2 nimi i koordynujac ich dziatanie
wychowawcze wobec ogdétu ucznidw a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka - dotyczy
to zaréwno ucznidw szczegblnie uzdolnionych jak

1 2 résnymi trudnodciami 1 niepowodzeniami,
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a/ vtrzymije kontakt z rodzicami ucznidw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekuﬁczo«wychowawczych

ich

dzieci,

- wapbidziatania 2 rodzicami tzn. okazywania im

pomocy W jeh dziaXaniach wychowawczych wobec dziecd

i otrzymywania od nich pomocy w swoim dziataniu,

~ wkaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoly.

e/ wspélpracuje z pedagogiem gzkolnym i innymi specjalis~-

tami s$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rogpogznawaniu

potrzeb i trudnoseci, takze zdrowoinych oraz zaintere-

gowal

i szczegdlnych uzdolnien,

3, Wychowawca zobowigzany jest do xontaktéw z rodzicami

ucznidéw raz na miesigc. W miarg potrzeb czeatotliwoéc

tych kontaktéw moze byé wieksza. Jesli rodzice nie

kontaktu)
starania,

udanie si

a sig ze szkolg, wychowawca musi czyni¢ takie
aby ten kontakt zostat nawigzany, nawet przez

e wychowawcy do d oy rodzinnego ucznia z pedago-

giem szkolnym badi z przedstawicielem siuzb porzadkowych,

4, Wychowawc

merytoryc

a ma prawo korzystaé w swej pracy 2 powmocy

znej ze strony wtadciwych placéwek 1 instytucji

oswiatowych i naukowych. Poczatkujacemu XAXME nauczycle~

lowi = wy

chowawoy dyrektor szkoly wyznacza opiekuna

/pedagoga lub nauczyciela - wychowawcq/, ktéry ma

za zadani

¢ pomagaé miodszemu nauCZycielowi-wychowéWCy-

w rozwiazywaniu zaistniatych probleméw wychowawczych,,
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UQZMIMIE __SEKOLY

§ 28

Obouigsek sskelny.

1.

2.
3.

&,

S

Podstaug ksrtslcenie w systemie cédwlaly stsuowd
odaloklasows sskola podactawows,

Neuks w Rakresie szkoly podstawows] Jjest obowlgnkowas.
Obowigsek szkoluny dsiscke rospeczyns sl¢ & peczgtkiem
20ku sskolnege w tyn roku keleadsrzowya, w ktérym
dsieoke kohosy 7 leb orex trwas do ukoiosenls asskoly
podstevoned, nie dluss] nig do kolca roku szkolnego

w Lyn reku kslendersowym, w ktézym kodosy 17 lat.

W danys wojewddstwie lub Jepo asgol wode byé wprowsdseny
obowinsek ksatalcenia ogdloege ludb sawodowsgo dle
nkpdsiedy w wisku do 18 let, ktirs nie ukohczyle szkoly
podautawone] 1udb nie kestalal sl¢ w askolach ponedpodstewo
wych, Escuegdlowe zssady okredlajs odrgbne przepisy.
Ne wniesek rodsicdw nsuky w sxkole podstewoweJ mode
roepoongd takse dsieoko, ktére przed dnles 1 wrzedats
kohiogy 6 let, jeseli wykazuje puychefisyczog dojrzalosé
do podjoolis neuki, Decysjo ¥ te sprawie podejouje
dyrektor szkoly po sssiggnigeiu opinil psychologiceno-
pedegogliozneJ, wydanej przez Poradnig Wych - Zawodows.

6. W preypsdksch usssednienych wa2unymi prayosynsmi rospoczgci:
spelniania prees dziecko obowigsku sskolaoego mefe byd
odroagsons nie dtuded nis o 1 rok, Deoyslog w te] sprawie
pedejmuije dyrektor azkoly po sesiggnigeiu opinii -
persdnl paysholegiczno-pedegogiosned 4 ss xg50dg rodzicdw,

Te

Obewigsek sskolny speinia sly prass uwosessczanie do emkoly

pedstanowe e
8. Na wniosek rodsicdw dyrektor sgkoly aode sezwolic na

spelnienie sbowigsku szkolnegd poze sskelg. Deiecko takie

moRe otraymad 4swliapdectws ukohcsenla sskoly Podstawows ]

ns podstevie egseminu kwalifiksoyjanege prseprowsdconego
prasa 8skole.

9. W ssozegblnie usassdnicnysh praypadksch ¥urstor eswlaty

10,

node swelnld od spelnisanias obowigsku sskolnego daiecke,
ktére ukedcuyle 15 lat,

Daieake mele spelnisé obowigsek sakelny w dowmolne)

sskole podetawowe) Jedli dyrekter te] szkoly wyrssl szgode

B8 uosgEuosanie uosnis & innege KREKIARRM @zkolnego,
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biorac pod uwWageg liczebnosé klasy w tej placowee,

Rodzice dziecka podjegsigcego obowigzkowl szkolanenu

obowigzanl sg do:

1/ dopelnienis czynnosci zwigzanych ze zgtoszenien dziecka
w sekretariascie szkoty po otrzymaniu zawiadomienia,

2/ zapewnienia regularnego vczeszozania dziecka na zajgcla

szkolne,

AN}

/ zapewnienis dziecku warunkéw umozliwiajacych orzysctowsni.
si¢ do zajeé szkolanych.

Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spelniania obowigzku

szkolnego przez dziecl zamieszkujace w cbwodzie daned szkoiy.

1/ kontroluje wykonywanie obowigzku szkolnego,

2/ prowsdzi ewidencjg speiniavia obowigzku szkolnego,

%/ niespeilnianie cbowigzku szkolnego podlega egzekucyl

W trybie ustawy © postepowaniu egzekucyjoym W adminisiresc,

29
PRAWA T OBOWIAZKI  UCZNIOW.

Uczeh ma prawo do:

1/ wiasciwie zorganizowanego procesu kszbalcenia, zzodnle
2 zasadami higleny pracy umnysiowe ],

2/ opiekl wychowswczed 1 warunkéw pobytu w szkole zagevnia-
jgecych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelwimi formszl
przemocy fizyczne] bads psychiczne oraz ochrong i po-

) szanovwanle Jego god%&a%%,

yf_korzystanic ﬂzpomocyqqué dorsznej, zgodnie 2 odrebnymi
przepisami,

4/ syczliwego, podmiobowego traktowanie w procesie
dydaktyczno-wychowswczym,

5/ swobody wyrazanis mysli i przekonan, W wzczesblnosci
dotyczgcych Zycia szkoly a Lakze swistopogladowych
i religijnych -~ jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

&/ rozwijania sainteresonsn, zdolnosci i talentow,

7/ sprawiedliwej, obiektywnej i Jjawnej oceny oraz ustalonych
sposobdw konbroli postepO® W nauce,

8/ pomocy w przypadku trudnoscli w nauce,

9/ korzystania % poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
i zawodowego,

10/ korzystania 2 pomieszczen szkoluych, sprzebtu, srodcdw
dydakbyczaych, ksiggozbioru biblioteki podczus zajgé
nozalekeyJanych,
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114 wpiywania ra zycle szkoly przez dzlialalnoéé sanmorzudiwg
oraz grzeszanie sie & orgenizacjach dzlaiajzey roh w oszlole

2. Ugzeh ma obowiazek przesirzegania posbanowien zafizrtych’

w sbatusie szkcly, a zwtaszcza dobyeozacych:

1/ systemabtyczncgo i aktywnego uczestoiczeniz w zajecisch
lekeyjnyeh 1 Zyciu szkoiy: ma obowigzek ucz ¢ sig
systemabycznie 1 pracowad nad wiasnyn rozwoejem,

2/ przestrzegenia zasad kulbury wspéiiycias w odnlegieniu
do kolegdw, nesuczyci.li i inaych pracownlkléw szioly,

3/ odpowiedzialaosint ¢ wigsre Zycie, zCrouie i hiziere
oraz rozwdj,

4/ aykozywaé odbatosé o wspdlne dobro, fad i porzadek
¥ szlkole,

5/ dba¢ o horor szvozy, jej dobre imig, szanowal i wabogeunt

Jed tradycje,

6/ wypeiniaé polecenis nauczycieli, dyrektora i innych
pracownikow szkoiy,
7/ reprezentowal szkolg w konkursach, zawodacd, olimpiadeci

itp .

Okcegla sie nastepujace rodzaje kar i nagrod sbosowanyon
w szkole wobec ucznidw.

1/ 7a nieprzestrzegsnie podstawowych obowigzkdw wcinie,
nzruszsnie norn wspdltiycla w spolecznoscli szkolne),
dziatalnoéci przeciwko onteresom szkoly, ustzle =iz
nastepujgce karys
1/ vdzielanie upomnienia siownego na forum calej kiasy

przez wychowavica,
2/ udziclenie upomnienia slownego na apelu wobec cale]
szkoty przen dyrekbore szkoty, ' 
3/ udzielanie raggay przec wychowswce wobec csiel klasw,
4/ wdzielanie nspgauy przez dyrekbtora na apelu sziolayn,
5/ nrzeniesienie do innej klasy,
6/ skreglenie z lisbty ucuznidw.

2, 73 sumienne® i systematyczne wykonywanie obouwigzkow
ucznia, sscorezdlnkE zsangszowanie w Zycie szkoly,
szezegdlne osiggnigcia w nauce, wzorowe reprezenbowanie
szkoty na z2ewngdbtrz, ustala sig¢ nastepujgce nagrody:

1/ udzielenie pochwaly wobec cale] klasy przez wjichowawcg,



5

5.
6.

Te
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2/ vdzielenie pochwaly wobec rodzicéw na zebraniu rodziciel-
skim przez wychowawce, . N

3/ udzielenie pochwaly na apelu szkolnym przez dyrektora
szkoily,

4/ przekazanie listu pochwalnego rodzicom / opiekunom/
ucznia,

5/ przyznanie nagrody rzeczowe}

Nagrody i kary przyznaje rada pedagogiczna na wniosek
wychowawcy klasy, samorzgdu uczniowskiego, rady szkoty
lub dyrektora.
Szko¥a ma obowigzek informowania rodzicdéw /prawnych opieku-
néw/ ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary. -
Stosuje sie zasade stopniowania kar i nagrdéd.
Rejestr zastosowanych wobec ucznia kar i przgznanych jemu
nagréd prowadzi wychowawca klasy, odnotowwjgc to wi
- 1~2 w dzienniku lekcyjnym

3-6 w arkuszu ocen ucznia
Upzen maprawo odwotania sig¢ do dyrektora sgkoty od wymierzo~
nej kary w terminie do 7 dni od otrzymania wiadomosci
o ewentualnym zastosowaniu wobec niego kary.
Uczen szkoty podstawowe] moZe by¢ skreslony 2z listy ucznidw
jedynie 2 rownoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szko~
Yy lezacej poza obwodem szkoly na wniosek rady pedagogicz-
nej, chyba, Ze uczen ukodezyt 15 lat i kurator oswiaty
zwolnit tego ucznia od speiniania obowigzku szkolneéo.

8.1 Skredlenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpié tylko

w wypadku razgcego famania przez niego postanowiel niniej

szego statutu szkoty.

L
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POSPANOWIENTA KONCOWE
§ 31 Szko¥a uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi’
przepisami,
§ 32 Szkota posiada wiasne godlo oraz ceremoniaX szkolny,
§ 33 t.Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2.%asady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej

i materialnej okreslaja odrebne przepisy.

PREEWODNICZACY
SKIE



Kamienna Géra 23,01.1996r.

ANEKS DO STATUTU SZKOLY

Rada pedagogiczna w dniu 23.01.,1998r. zgodnie 2z wnioskiem
dyrektora szkoly oraz decyz)a Rady Miasta Kamienna Gora

w sprawie usamodzielnienia finans owego szkél podstawowysh
w miescie Kamienna Géra postanawia uzupelnié zapisy

w Statucie Szkoly © nastepujace tredci:

- zmianie ulega tresé § 3 i tak:

'§%.1 . Szkolg tworzy 1 przeksztatca lub znosi gmina, na ktérej

terenie szkola jest potozona .
§3.2. bez zmian '
§3.3. bez zmian
§3,4, zostaje przesunigty na miejsce §3.8.
§3.4, Gmina jest zobowigzana przekazaé szkole srodki finansowe.
niezbedne do wypeinienia przez nig zadad statutowych. |
§3.5. Szkoia wyposazona jest w mienie komunalne oddane
w bezplatne ko rzystanie decyzja organdw gminy
§3.6. Szkola prowadzona przez gmine jest jednostka budze tows
dziatajgcyg W Oparéiu o odrebne przepisy a jej gospodarka
finansowa realizowana jest wedlug 2asad okreslonych
przez organ prowadzgcy. |
§3.7. Szkola moze tworzyé $rodki specjlne.

Za zgodnos¢ Z protokdtem:
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do dyrektora szkoly o zmiang wychwawcy klasy.

3.2. Decyzje o zmianie wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoly
za aprobate Rady Pedagogiczne) w terminie 2 tygodni od dnia
otrzymania wniosku od Rady Szkoily.

ORGANY SZKOLY

§ 8
1. Organami szkoly sg:
a/ dyrektor szkoly
b/ rada pedagogiczna
¢/ radg rodzicéw
d/ rada szkoly
e/ samorzad uczniowski
2. Trybpowotywania , zasady tworzenia poszczegélnych organdw
szkoly okreslajg przepisy ustawy © systemie odwiaty.
a/ sposéb powolywania 1 kompetencje dyrektora szkoly okreslajg
nastepujace artykuly ustawy: art.16.2: 16.4: 16.,8:, 19.1:,
36, 38, 39.
b/ rada pedagogiczna - zasady tworzenia, kompetencje i zadania
okreslaja art. 40, 41, 42, 43, L
Regulamin pracy rady pedagogicznej stanowi zatgcznik do niniejsze-
go statutu ./ zat. nr 1/
d/sposéb powolywania rady szkoly okreslajg art. 50, 51, 52 Ustawy.
¢/ rada rodzicdéw opracowuje swdj wewngtrzny regulamin, s}anowiqdy
zatecznik do niniejszego statutu./ zai, nr ® / N
C/rada rodzicéw opracowuje swéj wewnglrzny regulamin stanowigcy
zatacznik do niniejszego statutu /zal. nr 3/
E/ samorzgd uczniowski -dziala w szkole zgodnie z art.55 ustawy,
w oparciu o regulamin stanowigcy zalgcznikdo niniejszego.
/zat. nr 4/

3, Poszczegdlne organy szkoiyzobowigzane sg do wspélnych kontaktéw
przynajmniej 2 razy do roku, orazdo zapewnienia stalego przepiywu
informgcji o podejmowanychlub zamierzonych dzialaniach i decyzjgch.
W sytuacjach nadzwyczajnych spotkania organizuje dyrektor szkoly

na wniosek zainteresowanych organdw.
Dyrektor szkoty ma obowigzek informowania spolecznosd



