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w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Kamienna Géra

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.
poz. 994 z pdzn. zm.D), art.36ust. 1, 314, art.37 ust.3iart. 38 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.? ), atakze §6, §7 oraz Zat. Nr 1 do

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych
(Dz.U.z2018r. poz. 936 ) Rada Miasta Kamienna Goéra uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta Kamienna Goéra Pana Janusza Chodasewicza wedlug
ponizszych skladnikdw:

1) Wynagrodzenie zasadnicze - 4.800 zt;

2) Dodatek funkcyjny - 2.100 zt;

3) Dodatek specjalny - 2.760 zi, tj. 40% wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego;

4) Dodatek za wystuge lat - wg zasad obowiazujacych pracownikdw samorzadowych.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Przewodniczacemu Rady Miasta Kamienna Goéra.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujacg od 23 listopada 2018 r.
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) zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, 1349, 1432
2) zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w: Dz. U. z2018 r. poz. 1669
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UZASADNIENIE

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Kamienna Goéra

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018 r. poz. 994 z pdézn. zm.) do wiasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia
wojta (burmistrza, prezydenta miasta).

Zat. Nr 1 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) zawiera wykaz stanowisk, kwoty
wynagrodzenia zasadniczego i kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na
poszczegblnych stanowiskach dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
podstawie wyboru. Zgodnie z nim wynagrodzenie zasadnicze wojta (burmistrza) w gminie
15-100 tys. mieszkancéw ksztaltuje si¢ w przedziale 3.600-4.800 zi, a dodatek funkcyjny
moze by¢ ustalony w maksymalnej wysokosci 2.100 zt. Dodatek specjalny przystuguje w
kwocie wynoszacej co najmniej 20% 1 nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego.

Art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. Z 2018
r. poz. 1260 z p6zn. zm.) okres$la sktadniki wynagrodzenia pracownika samorzadowego,
m.in. prawo do wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, dodatku specjalnego
oraz dodatku za wieloletnig prace.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 w/w ustawy maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze
przekroczy¢é w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie
budzetowej dla osoéb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepisoOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 373 z pdzn. zm.).

Biorac powyzsze pod uwagg podjecie uchwaly jest zasadne, a sktadniki wynagrodzenia sg
zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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