Zarzgdzenie nr 121/10
Burmistrza Kamiennej Gory
z dnia 14 czerwca 2010 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta w Kamiennej Gérze

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity w Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Burmistrz Kamiennej Gory
zarzadza, co nast¢puje:

§1

W Zarzadzeniu nr 58/07 Burmistrza Miasta Kamiennej Goéry z dnia 2 kwietnia 2007 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta w Kamiennej Gorze
(z p6Zn. zm.) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 21 otrzymuje brzmienie:
.8 21. W sktad Urzedu wchodza nastgpujace komorki organizacyjne, ktore przy znakowaniu akt
postuguja si¢ symbolami okre§lonymi w niniejszym regulaminie:

1 Urzad Stanu Cywilnego — symbol USC;
2) Wydziat Finansowo-Budzetowy — symbol FB;

3) Wydzial Organizacyjny — symbol OR;
4) Wydziat Ewidencji Ludnosci —symbol EL;

5) Wydzial Gospodarki Lokalowej — symbol GL;

6) Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Ochrony Srodowiska — symbol 108;
7 Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu - symbol EKS;
8) Wydziat Spraw Spolecznych - symbol SP;

9 Wydziat Architektury i Gospodarki Nieruchomosciami — symbol AGN;
10)  Wydziat Zaméwien Publicznych, Inwestycji 1 Funduszy Zewnetrznych — symbol ZIF;
11)  Wydzial Promocji i Rozwoju Miasta — symbol PR;
12)  Wydzial Kontroli i Audytu Wewngtrznego - symbol WK;
13)  Biuro d/s Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych - symbol BZK;
14)  Biuro Rady Miasta — symbol BRM;
15)  Biuro Obstugi Klienta - symbol BOK;
16)  samodzielne stanowisko — radca prawny — symbol RP.

2) § 23. otrzymuje brzmienie:

8 23.1. Burmistrz sprawuje bezposredni nadzér nad praca nastepujacych komorek
organizacyjnych Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy:

1) Urzad Stanu Cywilnego;

2) Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu;

3) Wydziat Spraw Spolecznych;

4) Wydziat Kontroli i Audytu Wewngtrznego;

5) Biuro d/s Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych;
6) samodzielne stanowisko — radca prawny;

7 Muzeum Tkactwa Dolnos$laskiego;

8) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej;



9) Centrum Kultury;

10)  Miejskie Centrum Kultury Fizycznej;

11) Miejska Biblioteka Publiczna;

12}  przedszkoli, szko6t podstawowych i gimnazjéw prowadzonych przez Gming.

2. Zastepca Burmistrza sprawuje bezposredni nadzér nad praca nastepujacych komorek
organizacyjnych Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy:

1) Wydziat Architektury i Gospodarki Nieruchomosciami;

2) Wydzial Zaméwien Publicznych, Inwestycji i Funduszy Zewngtrznych;

3) Wydzial Gospodarki Lokalowej;

4) Wydziat Infrastruktury Miejskiej i Ochrony Srodowiska;

5 Spotka Mieszkaniowa sp. z 0.0.;

6) Miejskie Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji sp. z 0.0.;

7 SANIKOM sp. z 0.0.;

8) Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.0.

9 Kamiennogorska Specjalna Strefa Ekonomiczna Malej Przedsigbiorczosci S.A.

3. Sekretarz sprawuje bezposredni nadzoér nad praca:

D Wydzialu Organizacyjnego;

2) Wydziatu Promocji i Rozwoju Miasta;

3) Wydziatu Ewidencji Ludnosci;

4) Biura Obstugi Klienta;

5) Biura Rady Miasta - pod wzgledem formalnym, za$ pod wzgledem merytorycznym
dzialalno$¢ Biura Rady Miasta nadzoruje Przewodniczacy Rady Miejskiej.

4, Skarbnik sprawuje bezposredni nadzér nad pracg Wydzialu Finansowo-Budzetowego.

3) po § 39 dodaje si¢ § 39a w brzmieniu:

»§ 39a. Do zakresu obowiazkéw Biura Obslugi Klienta w szczegélnosci nalezy:

1) udzielanie kompleksowej informacji o funkcjonowaniu Urzgedu i jednostkach organizacyjnych
Miasta;

2) udzielanie informacji o sposobie zalatwiania spraw Klientéw w Urzedzie;

3) wydawanie drukéw i formularzy zwiazanych z zatatwianiem spraw w Urzedzie;

4) pomoc osobom niepelnosprawnym przy zalatwianiu spraw w Urzedzie oraz jednostkach
organizacyjnych Miasta;

5) przyjmowanie korespondencji wplywajacej do Urzedu, jej rejestracja i rozdzial, wlacznie
z korespondencja przychodzacq droga elektroniczna;

6) przyjmowanie ofert przetargowych i konkursowych w zwiazku z ofertami i konkursami
organizowanymi przez Urzad Miasta;

7) przyjmowanie wnioskéw o udostgpnianie informacji publicznej wplywajacych droga
elektroniczna i przekazywanie ich do realizacji wlasciwym komoérkom Urzedu;

8) przyjmowanie wnioskow z zakresu spraw realizowanych przez poszczegélne stanowiska Biura
Obstugi Klientow;

9) koordynowanie pracy komorek organizacyjnych Urzedu w zakresie dziatalnosci Biura;

10) wystgpowanie z wnioskami o wprowadzenie nowych oraz doskonalenie istniejacych metod
i form obstugi Klientow.

11) wdrazanie i administrowanie komputerowym system rejestracji i obiegu dokumentéw w
Urzedzie;

12) rejestracja wysylanej korespondencji z Urzedu;

13) koordynacja, prowadzenie i ogtaszanie informacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j”.

4) w § 27 skresla si¢ pkt 18.



5) zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 58/07 Burmistrza Miasta Kamiennej Gory z dnia 2
kwietnia 2007 r. otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia.

§2

Pozostate postanowienia Zarzadzenia nr 58/07 Burmistrza Miasta Kamiennej Gory z dnia 2

kwietnia 2007 pozostaja bez zmian.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BUIRNIS
MIASTA I‘ie"ﬂ\

Krayseio



Zalgcznik nr 1
do Zarzgdzenia nr 121/10 Burmistrza Kamiennej Géry
z dnia 14 czerwca 2010 r.

wZalgeznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzgdu Miasta w Kamiennej Gory z dnia 2 kwietnia 2007 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU MIASTA
W KAMIENNEJ GORZE

Kierownictwo Urz¢du
® 1 ctat — Burmistrz Miasta
® 1 etat — Zastgpca Burmistrza Miasta
® 1 etat — Skarbnik Miasta
® 1 ctat — Sekretarz Miasta
razem: 4 etaty

® 1 etat — samodzielne stanowisko pracy - radca prawny

Segment spoleczny (Burmistrz Miasta
Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu (EKS)
o 1 etat — Kierownik Wydziatu

® 1 etat — stanowisko d/s edukacji

® 1 etat — stanowisko d/s kultury i sportu
razem: 3 etaty

Urzad Stanu Cywilnego (USC)

o 1 etat — Kierownik Wydziatu

® 1 etat — Zastepca Kierownika — stanowisko d/s obstugi USC
® 1 etaty — stanowisko d/s obstugi USC

razem: 3 etaty

Wydzial Spraw Spolecznych (SP)

® 1 etat — Kierownik Wydzialu — stanowisko d/s wspélpracy z mniejszosciami
narodowymi oraz wydawania zezwolef na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych

o 1 etat — stanowisko d/s wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego

. 1 etat — stanowisko d/s spolecznych i rozwigzywania probleméw
alkoholowych

razem: 3 etaty

Wydzial Kontroli i Audytu Wewnetrznego (WK)
o 1 etat — Kierownik Wydziahu - stanowisko d/s kontroli



o 1 etat — stanowisko d/s audytu wewngtrznego
o 1 etat — stanowisko d/s kontroli podatkowe;j
razem: 3 etaty

Biuro d/s Zarzadzania Kryzysowego i Informacji Niejawnych (BZK)

o 1 etat — Kierownik Biura — stanowisko d/s zarzadzania kryzysowego
) 1 etat — petnomocnik d/s informacji niejawnych

razem: 2 etaty

Segment techniczny (Zast¢pca Burmistrza

Wydzial Architektury i Gospodarki Nieruchomosciami (AGN)

1 etat - Kierownik Wydziatu

1 etat — Zastepca Kierownika — Architekt

1 etat — stanowisko d/s geodezji

1 etat — stanowisko d/s gospodarki gruntami gminy i dzierzawy nieruchomosci
1 etat — stanowisko d/s gospodarki nieruchomos$ciami gminy

] etat — stanowisko d/s gospodarki nieruchomosciami gminy i rolnictwa

1 etat — stanowisko d/s fadu przestrzennego i administracji budowlanej

razem: 7 etatow

Wydzial Zaméwien Publicznych, Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych (ZIF)
L 1 etat — Kierownik Wydziatu

® 2 etaty — stanowisko d/s funduszy strukturalnych i projektow spojnosci

® 2 etaty — stanowisko d/s inwestycji kubaturowych i liniowych

® 2 etaty- stanowisko d/s zam6wien publicznych

razem: 7 etatow

Wydzial Gospodarki Lokalowej (GL)

o 1 etat — Kierownik Wydziatu

o 2 etaty — stanowisko d/s gospodarki lokalowej

o 1 etat — stanowisko d/s remontéw zasobéw lokalowych
. 1 etat — stanowisko d/s wspdlnot lokalowych

razem: S etatow

Wydzial Infrastruktury Miejskiej i Ochrony Srodowiska (I0S)
° 1 etat — Kierownik Wydziatu
o 1 etat — stanowisko d/s infrastruktury miejskiej (drogi)

. 1 etat — stanowisko d/s infrastruktury miejskiej (zielen miejska i o$wietlenie
uliczne)
. 1 etat - stanowisko d/s ochrony srodowiska

razem: 4 etaty

Segment finansowy (Skarbnik)
Wydzial Finansowo-Budzetowy (FB)



o 1 etat — Kierownik Wydzialu

° 7 etatow — stanowisko d/s podatkowo-budzetowych
. 1 etat — stanowisko d/s obstugi kasowe;j

razem: 9 etatéw

Segment administracyjny (Sekretarz

Wydzial Organizacyjny (OR)

1 etat — Kierownik Wydziatu — Sekretarz*

1 etat — stanowisko d/s kadr

1 etat — informatyk

1 etat — stanowisko d/s sekretariatu

1 etat — stanowisko d/s administracyjno-gospodarczych urzedu
1 etat — stanowisko d/s kancelaryjnych

2 etaty — konserwator — dozorca

2 etaty — sprzataczka

Biuro Obshugi Klienta (BOK)

o 2 etaty — stanowisko d/s kancelaryjnych i obstugi klienta
razem: 11 etatow

Wydzial Promocji i Rozwoju Miasta (PR)

° 1 etat — Kierownik Wydziahu — stanowisko d/s kontaktéw zagranicznych
. 1 etat - stanowisko d/s ewidencji dziatalnosci gospodarczej

o 1 etat — stanowisko d/s promocji Miasta i kontaktow zagranicznych
razem: 3 etaty

Wydzial Ewidencji Ludnosci (EL)

° 1 etat — Kierownik Wydzialu — stanowisko d/s dowodéw osobistych
° 1 etat — stanowisko d/s dowod6éw osobistych

o 2 etaty — stanowisko d/s ewidencji ludnosci i spraw obywatelskich
razem: 4 etaty

Biuro Rady Miasta (BRM)
o 2 etaty — stanowisko d/s obstugi Rady Miasta
razem: 2 etaty

* Sekretarz jest jednoczesnie Kierownikiem Wydzialu Organizacyjnego i Biura
Obstugi Klienta

Razem: 71 etatow



